PEEFEITURA ML'J'NICFPAL DE
SAO SEBASTIAO DO CAI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LE]I N° 4.427, de 01 de fevereiro 2022.
ALTERA O ANEXO | DO CARGO DE
CONTADOR E TESOUREIRO DA LEI
MUNICIPAL N° 2.600 DE 10 DE DEZEMBRO DE
2004, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
JULIO CESAR CAMPANI, Prefeito Municipal de Sao Sebastizo do Cai.

FACO SABER que a Céamara Municipa! aprovou e eu, no usc das atribui¢cbes que
me confere a Lei Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° Fica alterado o Anexo | do cargo de Contador, constante na Lei Municipal n°
2.600 de 10 de dezembro de 2004, passando a vigorar com a seguinte redacéo

.‘ ANEXO 1 .
CATEGORIA FUNCIONAL: CONTADOR
PADRAO DE VENCIMENTO: 12B

TRIBUIQOES

Descrigdo Sintética: execucdo de atividades de ordem _'técnica no campo contabil, financeiro,
orcamentario e tributario, escrituracdo de livros contabeis, de registro em geral e de confrole de tributos;
operag&o de sistemas, tanto manuais como informatizados; controle de résultados dos servigos contabeis. -

Descrigdo Analitica: assessorar, orientar, planejar, controlar, efetuar, revisar efou responsabilizar-se pelas
seguintes tarefas: -abertura e encerramento da escrita -contabil; -analise das demoenstragbes contabeis,
inclusive dos balangos publicos; apuragéo, cdlculo e registro. de custos publicos; avaliagio do acervo
patrimonial; avaliagio e atualizagdo dos haveres e obrigagcdes do Municipio; avaliagdo da capacidade
econémica e financeira das empresas em processos de licitacao; ciassificagdo da receita e da despesa
orgamentaria e extra-orcamentaria para registro contabil, por qualquer processo, inclusive informatizado e
respectiva validacdo dos registros e demonstragcdes; conciliagdo de contas; controle de formalizagéo,
guarda, manufengao ou destruico de livios e outros meios de registro contabil. bem como dos
documentos relativos a vida patrimonial; curmprimento de obrigagdes acessorias em matéria contabit,
orcamentaria e.tributaria, tais como: retengdes previdenciarias, retengdes de imposto de’ fenda na fonte,
certiddes. negativas de débitos, envio de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do
Tesourc Nacional, Ministério da Previdéncia Scocial, Ministério da Saude, Ministério da Educaggo e outros
orgaos federais e/ou estaduais; elaboracdc de balancetes contabeis, orcamentarios, financeiros ou
patrimoniais, bem como quaisquer outras demonstragdes contabeis exigidas pela legislagéo vigente sobre
o movimento contabil, orgamentario, financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética; elaboragdo do
plano plurianual, lei de direfrizes orgamentarias e lei orcamentaria anual; escrituracdo reguiar de todos os
fatos relativos ao patriménio e as variagbes patrimoniais dos orgdos da administracgo direta e indireta, por
quaisquer métodos, técnicas ou processos; levantamento de balangos da administrag&o plblica municipal,
na forma exigida pela legislacdo vigente, bem como a integracéo efou consolidagdo, quando exigivel;
operagéo e funcionamento do sistema de controle interno; operagdo e funcionamento do sistema de
controle patnmonia! e de almoxarifado, inclusive quanto & existéncia e localizagéo fisica dos bens;
organizacdo dos processos de prestacéo de contas das entidades e 6rgdos da admlmstragao publica
municipal direta e indireta, a serem ju!gadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas ou 6rgéos similares:
organizagéo dos servicos contabeis quanto a concepgao, planejamento e estrutura material, bem como o
estabelecimento de fluxogramas de processamento, cronogramas, organogramas, modelos de formularios
e similares; planificacéo das contas, com a descrigéo das suas fungdes e do funcionamento dos servigos
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contabeis, obedecida a padronizagido contabil vigente; programag&o orcamentaria e financeira, e
acomparhamento da execugao de orgamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetaria;
tomada de contas dos responsaveis por bens ou dinheiros puablicos; execugio de tarefas afins correlatas
ao exercicio da profissdo.

CONDIGOES DE TRABALHO:
Horério de trabalho: 36:30 horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
a) Instrugao: superior, Bacharel em Ciéncias Contabeis.
Lb) Habilitag&o: especifica para o exercicio legal da profissio.

Art. 2° Fica alterado o Anexo | do cargo de Tesoureiro, constanie na Lei Municipal n°
2.600 de 10 de dezembro de 2004, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: TESOUREIRO |
PADRAQO DE VENCIMENTO: 8A

ATRIBUICOES:

Descri¢ao Sintética: Receber e guardar valores efetuar pagamentos. ser responsavel pelos valores
entregues a sua guarda

‘Descricdo Analitica: Receber ‘e pagar em moeda corrente; receber entregar € guardar valores;
movimentar fundos; efetuar, nos prazos legais, os recolhlmentos devidos; conferir e rubricar livros;
informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos & competéncia da tesouraria; endossar cheques
e assinar conhecimentos e demais documentos refativos ac movimento de valores; preencher e assinar
cheques bancérios: efetuar pagamentos; efetuar selagem e autenticag@c mecanica; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: o
Horéario de trabalho: 40 horas semanais. - -

'REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) idade: 18 anos
b} instrucao; Ensino medlo compfeto

Art. 2° As. despesas decorrentes desta Lei correrdc a conta de dotagbes
orgamentarlas proprias.

Art. 3.° Esta Lei entrara em vigor em 01 de fevereiro de 2022.

Gabinete do Prefeito Mun'crpal de Sao Sebastigio do Cai, ao primeiro dia do
més de fevere;ro de 2022,

JULIO CESAR CAMPANI
Prefeito Municipal.

Registre-se.
Publique-se.



