ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAQ DO CAI

LEI N° 4.150 de 06 de agosto de 2018.

APROVA A PROGRAMAGAO ANUAL
DE SAUDE DE SAO SEBASTIAO DO
CAl PARA O ANO DE 2020 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLOVIS ALBERTO PIRES DUARTE, Prefeito Municipal de S&o Sebastifo do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuigdes
que me confere a Lei Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte

LEI:
Art. 1° Fica aprovada a Programacao Anual de Salde de Sao Sebastido do
Cai para 0 ano de 2020, objetivando servir de guia para as agbes de Satde a serem

implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio de 2020, conforme
segue em anexo.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicago.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Munjcipal de Sdo Sebastido do Cai, aos 06 dias do

/

CLOVIS ALBERTU PIRESS-DUARTE
Prefeito Municipa.-

Registre-se.
Publique-se.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DO CAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMACAQO ANUAL DE SAUDE
2020



DH
Y

CLOVIS AL

Vice-Prefeito
LUIZ ALBERTO DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Satde
DIOMAR MACHADO FLORES

Presidente Consetho Municipal de Satde
IZABEL MARIA DE FATIMA FLORES



SUMARIO

1. Caracterizaco do MUNICIPIO......coecuiriieeeereeeteecie st eee e ereene e 04
2. INEOAUCHO ...ttt 05
3. Sintese do Plano Plurianual da Secretaria Municipal de Saide

PATA 2020 ..o e s e s a e e aa g e aa e e s sanee s snne e reaneenas 06

4. Rol de Diretrizes, Metas e Indicadores para 2020 .........cooveeveeirvvenecne 07



1. Caracterizacdo do Municipio

Secretaria Municipal de Saide de S&o Sebastido do Cai
End.: Rua Benjamin Constant, n® 185
Centro — CEP. 95760-000
S&o Sebastido do Cai — RS

Fones: (51)3635-2500
Fundo Municipal de Satide: CNPJ: 88.370.879/0001-04

S3o0 Sebastiio do Cai esta localizado as margens da rodovia RS 122, uma
via de ligagdo entre a capital e a serra gaiicha. Estd apenas a 60 km de Porto
Alegre. Também a 60 km aproximadamente das cidades de Caxias do Sul, Bento
Gongalves e Farroupilha. A 100 km estdo Gramado e Canela e a 30 km ficam

Novo Hamburgo e Séo Leopoldo.

Populagdo estimada em 2018: 25.467 hab.
Populagéo censo 2010: 21.932 hab.
Densidade Demografica (2010): 196,81 hab/km?




2. Introducio

Em cumprimento a legislagdo organizativa do Sistema Unico de Satde, em
especial a Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Saude vem
apresentar a Programacdo Anual de Saude do Municipio de Sdo Sebastido do Cai
para o exercicio de 2020.

O presente documento € um dos instrumentos de gestdo exigidos por lei,
cuja finalidade precipua € servir de guia para as agbes de salde a serem
implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio de 2020.

Esta Programacdo Anual coaduna-se com as agdes previstas no Plano
Municipal de Saude 2018-2021, levando-se em conta as prioridades e metas para
os exercicios compreendidos no periodo de sua vigéncia.

Este documento apresenta inicialmente um resumo do Orgamento Publico
da Saude para 2020 e, em seguida, o rol de Diretrizes, Objetivos, Metas ¢
Indicadores para o referido exercicio.

Esta Programacdo Anual de Satde, como precede o PPA 2018-2021 e o
Plano Municipal de Saide da mesma vigéncia, tem como sugestdo para o
orcamento de 2020 o valor de R$ 13.129.000,00 (treze milh3es, cento e vinte
nove mil reais).

A Programagio Anual de Saide é parte importante do Relatério anual de
Gestdo e auxilia na confeccdo dos relatérios quadrimestrais elaborados pela
Secretaria Municipal de Sadde.

Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que o
Municipio firmou com a sociedade, que seja um manual de consulta didria do
gestor do SUS, de seus coordenadores, do Conselho Municipal de Satde ¢ dos

interessados em geral.



3. Sintese da Previsdo Or¢amentaria da Saide para 2020

PROGRAMA VALOR
Acgdes em atencdo basica R$ 279.600,00
PIM (Primeira Infdncia Melhor) R$ 47.500,00
PACS (Programa Agentes Comunitérios de Saide) R$ 350.600,00

Farmacia Basica

R$ 477.100,00

Acdes de Vigilancia em Satde

R$ 131.100,00

Saiude Mental

RS 401.100,00

Satde na Familia

R$ 632.100,00

Manutencdo e Aprimoramento das Estruturas de R$ 214.500,00
Atendimento da Populagéo

SAMU (Servigo Atendimento Maével de Urgéncia) R$ 296.600,00
Qutras a¢Bes da gestdo da satide R$ 605.000,00
Academia da satde RS 6.000,00
PMAQ (Programa de Melhoria e Acesso a Qualidade) R$ 108.000,00
Gestéio do SUS no Municipio R$ 764.800,00

Manutengéio das Atividades da Secretaria de Saude

R$ 8.815.000,00

TOTAL:

RS 13.129.000,00




4. Rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2020

12 DIRETRIZ - Centralizacio de todos os processos assistenciais nas
pessoas

1° Objetivo — Promover o cuidado integral das pessoas na Rede de Atengdo
a Saiide.

2° Objetivo — Integrar os dados clinicos disponibilizados na Rede de
Atengdo a Saude.

Meta I-Disponibilizar dados clinicos das pessoas durante toda a trajetoria
de cuidado em 100% da RAS.

22 DIRETRIZ — Potencializacio e priorizacio da Atencio Primaria a Saude

1° Objetivo — Qualificar a Atengdo Primdria a Saide, por meio da
ampliagdo do acesso, da integralidade, com longitudinalidade e coordenagdo do
cuidado, a partir das necessidades das pessoas, utilizando como ferramenta o
PMAG.

Meta 2. Ampliar a cobertura de equipes completas de Estratégia de Saude
da Familia para 87,50%.

Meta 3. Ampliar para 87,50% a cobertura populacional estimada pela
Atencdo Basica.

Meta 4. Ampliar a cobertura de equipes de saide bucal na Atencéo
Primaria para 30% da populagéo.

2° Objetivo — Integrar os pontos assistenciais por meio de linhas de

cuidado e atribuicdo explicita de responsabilidades clinicas entre os
componentes da RAS.

3 DIRETRIZ — Atencéio as condicoes de saude prioritarias

1° Objetivo — Melhorar a Saide materno-infantil, com priorizagdo do pré-
natal e enfrentamento a sifilis congénita.



Meta 5. Reduzir a taxa de incidéncia da sifilis congénita

Meta 6. Reduzir a taxa de mortalidade infantil

Meta 7. Manter a Razéo de Mortalidade Materna

2° Objetivo — Qualificacdo a atengdo as condigdes agudas de saude.

Meta 8. Instituir a agenda que garanta acesso ao médico por demanda
espontinea (em todos os turnos de funcionamento) em 100% das US.

3° Objetivo — Qualificar a atengdo as condigdes crdmicas de saiide.
Meta 9. Aumentar a razio da realizagéo do CP do colo do utero.
Meta 10. Aumentar a razio da realizagdo de mamografia.

4° Objetivo - Reduzir o impacto das causas externas na situa¢do de saude
da populagdo.

Meta 11. Criar a rede intersetorial e realizar o seguimento do cuidado das
mulheres, criangas ¢ idosos com notificagdo de violéncia.

5° Objetivo — Ampliar o acesso aos servigos de Saiide Mental.

Meta 12. Manter o tempo médio de espera para atendimento inicial de
Saude Mental para pacientes classificados como muito alta ou alta prioridade para
menos de 30 dias.

6° Objetivo — Ampliar a resposta na prevengdo e no atendimento as DST,
HIV e AIDS.

Meta 13. Aumentar o nimero de pessoas com diagnéstico de HIV/Aids em
tratamento antirretroviral.

Meta 14. Reduzir a transmissdo vertical do HIV com equidade raga/ cor/
etnia/sexo.



Meta 15. Aumento na taxa de cura de novos casos de tuberculose para
70%.

4* DIRETRIZ — Ampliacio das estratégias de promocio de saude e
prevencio de doencas

1° Objetive — Atuar com intersetorialidade no enfrentamento de doencas e
agravos em saude.

Meta 16. Realizar agdes sobre determinantes sociais dos processos saude -
doenca para leishmaniose, tuberculose, acidentes de transito ¢ doengas crbnicas
nio transmissiveis (agravos condicionados pela faita de exercicios fisicos,
tabagismo e alimentac&o).

Meta 17. Disponibilizar o tratamento para o controle do tabagismo, com
participagio nos Grupos do Tabagismo.

Meta 18. Garantir 70% de acompanhamento das familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia.

2° Objetivo — Manter as agdes de vigildncia a saude

Meta 19. Realizar o controle vetorial e PVE em 100% dos casos de
infestagfo predial identificados pelas armadilhas e dos casos confirmados de
arboviroses transmitidas pelo Aedes aegypti.

Meta 20. Ampliar, para 75%, a cobertura vacinal para as vacinas contra a
poliomielite, pentavalente e triplice viral em criangas menores de um ano.
(férmula de calculo individual para a cobertura vacinal de cada um dos
imunobiolégicos selecionados).

5 DIRETRIZ — Equidade, transparéncia, inovacio e eficiéncia na gestio da
saude.

1° Objetivo — Priorizar os atos de gestdo para a populacdo mais
vulnerdavel.
2° Objetivo — Ampliar a transparéncia na gestdo da SMS.



Meta 21. Divulgar os fluxos assistenciais das RAS (linhas de cuidado) aos
usuarios e trabalha dores sobre a RAS.

3° Objetivo — Estabelecer processos, fluxos e prazos de trabalho para os
atos de gestdo.

6° DIRETRIZ — Financiamento adeguado e sustentivel que atenda as
necessidades da Rede de Atencio a Saidde

1° Objetivo — Cumprir os dispositivos legais de aplicagdo dos recursos
financeiros em A¢des e Servicos Puiblicos de Saiide.

7" DIRETRIZ — Tomada de decisfio baseada em informacéio de qualidade

1° Objetivo — Utilizar Tecnologias de Informagéo e Comunica¢do como
forma de inovar, monitorar, avaliar e decidir com base em dados e informacées
de qualidade, por meio de indicadores reconhecidos que possibilitem o
estabelecimento e cumprimento de metas.

Meta 22. Monitorar 4 da trajetéria dos medicamentos no ciclo da
assisténcia farmacéutica (aquisi¢@io, estoque, distribui¢do, prescricio e
dispensac¢go).

8° DIRETRIZ - Fortalecimento do controle social

1° Objetivo — Aproximar o Sistema de Saude a sociedade civil (cidaddos,
prestadores de servigos e institui¢des).

9% DIRETRIZ - Qualificacio e formacio de Recursos Humanos

1° Objetive — Promover a educaclo permanente, a produgdo de
conhecimento e multiprofissional.
10° DIRETRIZ - Ambiéncia da infraestrutura

1° Objetivo — Adequar a estrutura a capacidade instalada da SMS.

Meta 23. Reforma, ampliagdo e/ou constru¢do de sede da SMS e postos
ESF.
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