ESTADO DO RIO GRANDEDOSUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAf

LEI N° 2.429 de 31 de janeiro de 2003

Institui o sistema de Controle interno no
Municipio e da outras providéncias.

LEO ALBERTO KLEIN, Prefeito Municipal de Sao Sebastido do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuigbes
que me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte

L EL
Art. 1°. Fica instituido, no Municipio de Sao Sebastido do Cai o Sistema de
Controle Interno, com o objetivo de promover a fiscalizacao contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade,
moralidade e eficiéncia na administracio dos recursos e bens publicos.

Paragrafo dnico. O Sistema de Controle Interno ficara integrado na
estrutura do Gabinete do Prefeito.

Art. 2°. Sao atribuicoes do Sistema de Controie interno:

{ - avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano
Plurianual;

H - verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Or¢gamentarias - LDO;

Il - verificar os limites e condigBes para realizagao de operagtes de crédito e
inscricdo em restos a pagar,

IV - verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com
pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retomo ao respectivo limite;

V - verificar as providéncias tomadas para recondugao dos montantes das
dividas consolidada € mobiliaria aos respectivos limites;

VI - controlar a destinagdo de recursos obtidos com a alienacao de ativos;
VI - verificar o cumprimento do limite de gastos totais do legisiativo municipal;
VIl - controlar a execugéo orgamentaria;

IX - avaliar os procedimentos adotados para a realizagao da receita e da
despesa publicas;

X - verificar a correta aplicacao das transferéncias voluntarias;
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XI - controlar a destinacéo de recursos para os setores publico e privado;

Xll - avaliar o montante da divida e as condigoes de endividamento do
Municipio; '

X1 - verificar a escrituragao das contas publicas;

XIV - acompanhar a gestao patrimonial;

XV - apreciar o relatério de gestao fiscal, assinando-o;

XVI - avaliar os resultados obtidos pelos administradores na execuc¢ao dos
programas de governo e aplicacao dos recursos orgamentarios;

XVIl - apontar as falhas dos expedientes encaminhados e mdlcar as
solugdes;

XVHI - vertficar a implementacao das solugdes indicadas;

XIX - criar condigdes para atuacéo do controle externo;

XX - orientar e expedir atos normativos para os Orgdos Setoriais;

XXI - elaborar seu regimento intermo, a ser baixado por Decreto do Executivo;

XXii - desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que decorram
das suas atribuicdes.

Art. 3°. O Sistema de Controle interno sera integrado por:

{ - orgao de coordenacao central, denominado Central do Sistema de
Controle Intemo, responsavel pelo desempenho das atribuigbes elencadas no
artigo anterior;

I - 6rgaos integrados, denominados Orgaos Setoriais do Sistema de
Controle Interno, responsaveis, em suas unidades especificas, pelo desempenho
das atribuigbes pertinentes ao controle intemo, e posterior remessa, para a Central
do Sistema de Controle Interno, da documentacao atinente a essa tarefa.

Art. 4°. A Central do Sistema de Controle Interho sera integrada por
servidores do Municipio, nomeados por Decreto, sendo:

| - 01 (um) contador ou técnico em contabilidade.

H - 01 (um) servidor, com capacidade de produzir relatérios destinados a
subsidiar a acédo e gestdo do Prefeito Municipal e dos demais administradores.

i - 01 (um) servidor ocupante de cargo de nivel médio ou superior, com
capacidade de emitir pareceres e relatérios, cabendo-lhe formalizar a Assessona
Juridica, da Central do Sistema de Controle de interno.
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§ 1°. Os integrantes da Central do Sistema de Controle interno serdo
escolhidos pelo Prefeito dentre servidores.

§ 2°. Nao poderao ser escolhidos para integrar a Central do Sistema de
Controie Interno servidores que tenham sido declarados, administrativa ou
judiciaimente, em quaiquer esfera, de forma definitiva, responsaveis pela pratica de
atos considerados irregulares e/ou lesivos ao patrimonio publico.

§ 3°. Os integrantes da Central do Sistema de Controle Interno fardo jus ao
recebimento de um jeton por reunidao, no valor de R$ 81,33 (oitenta e um reais e
trinta e trés centavos) até o maximo de 04 (quatro reunides por més).

Art. 5°. A Central do Sistema de Controle Interno serd assessorada
permanentemente pelo 6rgao juridico do Municipio.

Art. 6° - As orientagbes da Central do Sistema de Controle Interno serao
formalizadas através de Recomendacdes, as quais, uma vez aprovadas pelo
Prefeito ou Presidente da Camara, possuirdo carater normativo no ambito do

respectivo Poder.

Art. 7°. Os Orgdos Setoriais do Sistema de Controle Interno sdo os
seguintes;

| - Secretaria Municipal de Administragao:;

it - Secretaria Municipal da Fazenda;

Il - Secretaria Municipa! da Saude e Assisténcia Social,

IV - Secretaria Municipal da Educacgdo, Cultura e Desporto;

V - Secretaria Municipal de Obras e Saneamento;

VI — Secretaria Municipal do Desenvolvimento da Ind. Com e Servigos;
VIi - Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente;

VIl - Camara Municipal de Vereadores.

§ 1° - Cada Orgéo Setorial do Sistema de Controle Interno sera representado
por um servidor, detentor de cargo de provimento efetivo, podendo a Cémara,
enquanto nac contar com servidor com essa qualificagdo, designar detentor de
cargo em cComissao.

§ 2°. O servidor responsavel pelo C')rgéo Setorial do Sistema de Controle
Interno devera, sempre que convocado, comparecer junto a Central do Sistema de
Controle Interno para prestar esclarecimentos sobre suas tarefas e as de sua
unidade especifica.

§ 3°. A autoridade maxima de cada um dos Orgaos Setoriais do Sistema de
Controle Interno escolhera o servidor responsavel pela unidade.
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Art. 8°. S0 obrigactes dos servidores integrantes do Sistema de Controle
interno:

i - manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude
de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il - representar, por escnto, aoc Prefeito ou Presidente' da Camara, contra
servidor que tenha praticado atos irregulares ou ilicitos;

Wl - guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia do
exercicio de suas fungdes pertinentes a assuntos sob sua fiscalizacéo, utilizando-os
exclusivamente para a elaboracdo de pareceres e representagbes ao Prefeito ou
Presidente da Camara, e para expedi¢ao de recomendacdes.

Art. 9°. Os responsaveis pelo Sistema de Controle Interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer iregularidade ou ilegalidade, deia darédo conhecimento
ao Prefeito Municipal ou, conforme o caso, ao Tribunal de Contas do Estado, sob
pena de responsabilidade solidania.

Art. 10. Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato € parte
legitima para denunciar irregularidade perante os 0rgaos e servidores responsaveis
pelo Sistema de Controle Interno.

Art. 11. A Central do Sistema de Controle Interno reunir-se-a, no minimo,
01 (uma) vez por més, com os servidores responsaveis pelos Orgaos Setoriais do
Sistema de Controle Interno. '

Art. 12. Na segunda quinzena do més de dezembro de cada ano, a Central
do Sistema de Controle Interno fara relatorio circunstanciado de suas atividades
propondo as medidas necessarias ao aperfeicoamento das atividades controladas.

Art. 13. O Sistema de Controle Interno constitui atividade administrativa
permanente e a participacao de servidor publico em guaisquer atos necessarios ao
seu funcionamento & considerada como relevante servigo publico obrigatorio.

Art. 14. Nao existirdA gualquer tipo de subordinagao hierarquica entre 0s
6rgaos integrantes do Sistema de Controle Interno.

Art. 15. O Poder Executivo regulamentara, no que couber, esta Lel.
Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Sebgstido do Cai, e 31 de janeiro de

2003.
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