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PROJETO DE LEI 069/2022 .
SAHNRATEC DO CALAUMENTO REAL

ESCALONADO AOS VENCIMENTOS DOS
- SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO,
INCLUIDOS oS CONTRATADOS
TEMPORARIAMENTE, OS CARGOS EM
COMISSAO, FUNGOES GRATIFICADAS E
A0S SUBSIDIOS DOS CONSELHEIROS
TUTELARES, BEM COMO  OS
PROVENTOS DOS APOSENTADOS E AS
PENSOES, EM ATENDIMENTO AO ART.
7° DA EMENDA CONSTITUCIONAL N°
41/2003, ALEM DE DAR OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JULIO CESAR CAMPANI, Prefeito Municipal de Sao Sebastido do Cai,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou € eu, no uso das atribuigbes
que me confere a Lei Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° E concedido aumento real aos vencimentos dos servidores do Poder
Executivo, incluidos os contratados temporariamente, os cargos em comisséo,
fungdes gratificadas e aos subsidios dos conselheiros tutelares, bem como os
proventos dos aposentados e as pensdes, em atendimento ao artigo 7°, da Emenda
Constitucional n° 41/2003 (paridade), no percentual de 5,4% (cinco virgula quatro por
cento), obedecido o seguinte escalonamento:

I - Percentual de 2,0% (dois por cento) em 01/07/2022;
Il - Percentuat de 2,0% (dois por cento) em 01/07/2023,
Il — Percentual de 1,4% (um virgula quatro por cento) em 01/03/2024.

Art. 2° As despesas decorrentes serdo atendidas pelas dotacdes proprias do
orgamento de 2022 e subsequentes.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeitc Municipal de S3o Sebastiao do Cai,

JULIO CESAR CAMPANI
Prefeito Municipal.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores!

O presente Projeto de Lei visa a autorizagdo legislativa para conceder
aumento real aos servidores ativos e inativos com paridade do Municipio.

Como é de conhecimento amplo a edi¢ao da Lei Complementar n°173
de 27/05/2020 instituiu diversas medidas para o efetivo enfrentamento da emergéncia
sanitaria decorrente da epidemia de Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19). Dentre as
medidas impostas por forga do respectivo normativo estava a vedagéo de concessao
de qualquer aumento salarial no exercicio de 2021.

Por certo que a vedacao resuliou em notéria distorgao salarial.

Para fins de calculo do percentual a ser concedido e, considerando a
Lei de Responsabilidade Fiscal, a adminisiragdo procedeu estudo balizado pela atual
situacao financeira do Municipio, amparado na intengado do ora proponente, a qual
seja, a valorizagdo de seu quadro funcional, cotejo que resultou no percentual de
aumento real em valor equivalente a 5,4% (cinco virgula quatro por cento).

A proposta de aumento ora submetida a apreciacdo dessa Casa
Legislativa considera o aumento de forma escalonada, em trés parcelas anuais assim
propostas: a) percentual de 2,0% (dois por cento) em 01/07/2022; b) percentual de
2,0% (dois por cento) em 01/07/2023; e c) percentual de 1,4% (um virgula quatro por
cento) em 01/03/2024.

Diante disso, solicito aos Nobres Vereadores que o referido Projeto de
L ei seja votado nos termos propostos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Sebastiao do Cai, aos 06 dias
do més de junho de 2022. 3y

JULIO CESAR CAMPANI

Prefeito Municipal.
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Calculo Resumido Impacto Financeiro Projeto de Lei 069/2022

o Despesas por local contahtl R . " .481.262,80
GABINETE PREFEITO, , GAB CONTROLE INTERNO RPPS - 3'2 L 1.783,52
GABINETE PREFEITO, , GAB JUNTA SERV MILITARRPPS 615,24
GABINETE PREFEITO, , GAB SUBSIDIOS RGPS : _ 2.519,25
GABINETE PREFEITO, ; GAB VCTOS VANT SERVIDORESRGPS. -~ |  2.988,62
GABINETE PREFEITO, , GAB VCTOS VANT SE'RVIDORES RP#S ] 259143
SEC ADMINISTRACAO, , SEC ADM APOSENTADORIA RPPS. S i 15739
SEC ADM!NISTRACAD, ,SECADM PENSOESRPPS . =~ - 1.712,25
SEC ADMINISTRACAO, , SEC ADM vcros VANT SERVIDORES RGPS - . " 2.636,90
SEC ADMINISTRACAO, , SEC ADM. \ICTOS VANT SERVIDORES RPPS L _ 2.483,47
_SECADMINISTRACAO,SASUBSIDIOS -~ | 158453
SEC FAZENDA, , SEC FISCALIZACAO TRIBUTARIARPPS . | 2.052,99
SEC FAZENDA, , SEC SUBSIDIOS RGPS - . R 1.471,57
SEC FAZENDA, , SEC VCTOS VANT SERVIDORES RGPS ' .| 186712
SEC FAZENDA, , SEC VCTOS VANT SERVIDORES RPPS - e -6.588,44
SEC MUN ASSIST._SOCIAL,.; SMAS VCTOS VANT SERVID'OR.ES RGPS -~ - 2.743,97
SEC MUN ASSIST SOCIAL, , SMAS VCTOS VANT SERvdeEs hpps 1777556
SEC MUN ASSIST SOCIAL, SMAS Conse[ho Tutelar, SMAS Conselho Tutelar RPPS P 1.014,04
SEC MUN DES IND: COMERCIO, , SMDIC VCTOS VANT SERVIDORESRGPS: . .| .2.437,87
_SEC MUN DES IND COMERCIO, , SMDIC VCTOS VANT SERVIDORES RPPS | 412366
SEC OBRAS E SANEAMENTO, , SOS ILUM PUBL VCTO VANTAGENS RPPS B 2.203,36
SEC OBRAS E SANEAMENTO, , SOS LIMPEZA CONT TPO DETERMINADO RGPS - | 1.250,04
SEC OBRAS E SANEAMENTO, , SOS LIMPEZA CONT TPO DETERMINADO RPPS o] 138377
SEC OBRASE SANEAMENTO, , SOS LIMPEZA vcm VANTAGENS RGPS _ ETTENN 2f.724,€.5.8
SEC OBRAS £ SANEAMENTO, , SO LIMPEZA vcro VANTAGENS RPPS _ ST 366,41
SEC OBRASE SANEAMENTO, , SO5 MAN ESTRADAS VIC RPPS - _ 4.418,44
SEC OBRAS E SANEAMENTO, , SOS MAN OFICINA MECANICA RPPS R 1,290,06
SEC OBRAS E SANEAMENTO, , sos MAN PEDREIRA MUNICIPALRPPS .|  3.783,63
SEC OBRAS E SANEAMENTO, SOS SERV FUNERARIOS. RPPS . | e8876
SEC OBRAS E SANEAMENTO, , SOS VCTOS VANT SERVIDORES RGPS | 1.000,96
SEC OBRAS E SANEAMENTO, , SOS VCTOS VANT SERVIDORESRPPS- -~ - |  9.74713
SEC OBRAS E SANEAMENTO, ,SOS VIAS URB vcro VANTAGENS RPPS | 100708
SEC OBRAS E SANEAMENTO 05 Man Parques e Pragas, SQS Man Parques e Pra(;as RPPS o : 870,23
SEC OBRASE SANEAMENTO 'SOS SUBSIDIOS, 505 SUBSIDIOS RGPS S ' ]1.259,62
SEC TRANSITO, , SEC T VCTOS VANT SERVIDORES RPPS o 6.029,43
Sec. Saude, Saude Ambulatorio Vcto Vantagem RPPS | . | 83656
- Sec, Saude, Saude Caps RGPS L C 1.664,79
Sac. Saude, Saude PACS Agente de Saude RGPS 8 o o - 434262
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- Sec. Saude, Saude PSF Séc Sa’i:de‘Vcto Vantagem RPPS 12.225,40
. “ Sec. Saude, Saude Vigilancia RGPS . - 5.012,84
“Sec. Saude, Saude Vlgllanma RPPS 702,76
SEC. AGRIC ABAS'I, , SMAB CONT TPO DETERMINADO RGPS 928,56
SEC. AGRIC ABAST, SMAB VCTO'VANT SERVIDORES RGPS 2.744,76
SEC. AGRIC ABAST, , SMAB VCTO VANT SERVI DORES RPPS 8.152,31
“SEC. ED CULT TU R‘DESP, ; , SMEC APOSENTADORiA RPPS 306,28
SEC. ED CULT TUR DESP, , SM EC CEMACA VCTO VANTAGENS RPPS 813,43
SEC ED. CULT TUR DESP, , SMEC EDUC INFV V FUNDEB RGPS 5.594,71
SEC ED CULT TUR. DESP, s SMEC EDUC [NF Vv FUNDEB RPPS : 35.255,65
SEC ED CULT TUR DESP, , SMEC ENS FUND MDE RPPS 1i.268',39
SEC.ED.CU LT.TUR.DESP,, SMECMAN BIBL PUBLICA RPPS" 1.581,05 ,
 'SEC.ED.CULT.TUR.DESP, , SMEC PROFESSORES FUNDER RPPS 618,31
SEC.ED. CULT TUR, DESP SMEC EDUC INFANTIL FUNDEB 30%, SMEC EDUC INFANTIL: FUNDEB 30% o
o RPPS c 1+ 9.940,57
SEC.ED.CULT.TUR. DESP SMEC EDUCACAO lNFANT[L MBDE, SMEC. EDUCACAO INFANTIL MDE RPPS 17.575,66
) SEC ED CULT TUR DESP SIVIEC ENS.FUND.CONT.T. - 268,82
. Sec, Ed Cult Tur Desp Smec Cont Tpo Determ:nado RGPS 2.476,97
Sec. Ed Cult Tur Desp Smec Cont: Tpo Deterrnmado RPPS - 526,57
CSec.Ed.Cuit.Tur.Desp., Smec Professores FUNDER 60% Infant|l RPPS 24.357,20
: _Sec'.Et_i.CdIt.Tur.besb., Smec Professores 'FUN_DEB RGPS~ _ 4,586,20
'."Séc.::fEd'.'_C:t.l:lt.Tﬁ'r.."D.e'splrSrﬁec Professores FUNDEB RPPS e 144.427,08 |
' Sec.Ed.Cult Tur: ds_:sp.‘, 'Sméc:.Su bsidios RPPS . 1.406,59
. Sec.Ed.Cult.Tur.Desp., Sec Vetos \Ié'nt Ser\widorés RGPS 1.620,47
Sec Ed. Cult Tur Desp Smec Vctos Vant Ser\ndores RPPS -15.998,22
SEC NIUN ADM E MElO AMBIENTE, ;S M.A: S VENCIMENTOS E VANTAGENS RGPS 573,62
SEC. IVIUN ADM E: MEIO AMBIENTE, ;S.VLALS VENCIMENTOS E VANTAGENS RPPS 2.439,83
SEC PLAN DESNV E OUViDORlA S. P D; 0 VENC VANT S S.P.D, O VENC VANT S RGPS . ©-921,88
" SEC.PLAN. DESNV E OUVIDORIA 'S'P' D. O VENC VANT S S P.D:0. VENC VANT S RPPS 693,15
SEC SAUIE, , SAUDE CAPS RPPS. 4.913,67
: SEC SAUDE, ; SAUDE CONT TR DETERMINADO RGPS 2.274,45
‘SEC.SAUDE, , SAUDE SALVAR SAMU RPPS 2.959,05
SEC SAUDE, + SAUDE SUBSlDIOS RGPS . 1.471,57
SEC SAUDE, ; SAUDE VCTO VANT SERVIDORES RGPS o 5.217,04
SEC.SAUDE, . SAUDE VCTO VANT SERV.EDDRES RPPS | - 53.227,82
- TERCEIROS; ;'TERCEIR‘OS'CONSELFIO'TUTEl.;'A.R'RGPS T 1.065,66

Impacto para o exercicio finangeir
has respectivas Leis Orcamentarias Anpai

Rua Mali. Floriano Peixoto, 426 - Centro, S8o Sebastido do Cai - RS, 95760-000 (51}3635 2500

e 2022, periodo de julho a dezembro. Demais exercicios, serd previsto

Sdo Sebastido do Cai, 03 de junho de 2022.
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COMISSAQ GERAL DE PARECERES

Assunto: Expediente - PM 069/2022 - CM 155/22
Relatora: Nilse Maria Alves de Lima

Projeto de lei do Poder Executivo Municipal que-
concede aumento real escalonado  aos
vencimentos dos servidores do Poder Executivo,
mmcluidos os contratados temporariamente, o0s
cargos em comissdo, fungdes gratificadas e aos
subsidios dos conselheiros tutelares, bem como
os proventos dos aposentados e ds pensdes, em
atendimento ao art. 7° da emenda Constitucional
n°®41/2003, além de dar outras providéncias.

PARECER

Sou de parecer faveravel 4 aprovagio do projeto de lei, pois se frata de um ajuste salarial.

Em 09 de junho de 2022,

PR Sy

Relatora

Voto dos \_}’ereadores Anastacio da Silva, Jodo Marcos Duarte Guara e Cesar dos Santos Junior: de
acordo com a relatora.

“J /UVZ‘C"/) J —
ASTACIO DA SH.VA
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PARECER CONCLUSIVO

A CGP ¢, por unanimidade, faveravel a aprovagdo do projeto de lei.

-+ Em 09 de junho de 2022.

oS A -

COS DLJARTE GUARA

ereador CESAR DOS SANTOYJUNIOR
Presidente




