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DA LEI
MUNICIPAL N° 2.923, DE 04 DE ABRIL
DE 2008, QUE ESTABELECE O
PLANO  DE CARREIRA DO
MAGISTERIO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JULIO CESAR CAMPANI, Prefeito Municipal de S&o Sebastido do Cal.

FACO SABER que a Céamara Municipal aprovou e eu, no uso das
atribuicdes que me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte:

LEL

Art. 1° Fica alterada a tabela do artigo 45 da Lei n.° 2.923, de 04 de abril de
2008, que passa a vigorar da seguinte forma:

MAGISTERIO - Professor 22 horas semanais

NIVEIS
CLASSES y 2 3 )
A 2.150,00 2.365,00 2.601,50 2.861,65
B 2.257,50 2.483,25 2.731,568 3.004,73
Cc 2.370,38 2.607,41 2,868,16 3.154,97
D 2,488,980 273778 3.011,57 3.312,72
E 2.613,35 2.874,67 3.162,15 3.478,36
F 2.744,02 3.018,40 3.320,26 3.652,28

MAGISTERIO - Professor Educacao Infantil 33 horas semanais

CLASSES NIVEIS
. 1 2 3 4
A 3.225,00 3.547,50 3.902,25 4.292,48
B 3.386,25 3.724.88 4.097,37 4.507,11
c 3.555,56 3.911,12 4.302,23 4.732,45
D 3.733,34 T 4.106,67 4.517,34 4.969,07
E 3.920,01 431201 4.743,21 5.217,53
F 4.116,01 4.527,61 4.980,37 5.478,41
PEDAGOGO - com especializagéo e 22 horas semanais
CLASSES NIVEIS
3 : 4
A 2.601,50 2.861,65
B 2.731,58 3.004,73
c 2.868,16 3.154,97
D 3.011,57 3.312,72
E 3.162,15 n 3.478,36
F 3.320,26 | 3.652,28
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Art. 2° Fica alterada a tabela do paragrafo 1°, do artigo 42 da Lei n.° 2.923,
de 04 de abril de 2008, que passa a vigorar da seguinte forma:

Denominagdo | Valor R$ Descricao Quantidade
Assessor pedagogico e vice-diretor das Escolas
Municipais de Ensino Fundamental com mais de 120
FG 1 382,66 alunos e da Educagéo Infantil com mais de 150 06
alunos
Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental
FG 2 574,02 com menos de 100 alunos 06
Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental
FG3 765,37 de 101 a 200 alunos 01
Diretor de Escolas Municipal de Educacéo Infantil
com até 90 alunos por turno, Escola Municipal de
FG 4 956,69 Educacdo Especial, Programa de Educacéo 07
Crescer, CEMACA, Centro Integrado Navegantes
Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental
FG5 1.147,99 | de 201 a 400 alunos, Diretor de Escola Municipal de 06
Educacio Infantil com mais de 90 alunos por turno.
FG6 1.339,35 | Diretor de Escola Municipal com mais de 400 alunos 02
FGE 1 871,61 Assessor Téchico Administrativo 01
Supervisor Geral 02
FGE 2 1.685,00 Supervisor dos Projetos Complementares das 01
Escolas Municipais
Coordenador da Educacéo Infantil 01
FGE 3 2.375,18 Coordenador do Ensino Fundamental 01
FGE4 3.617,10 Coordenador de Educacao 01
Coordenador Geral da Educacéo e das Alividades
FGE 5 4.182,82 Complementares das Escolas Municipais 01

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de
dotacbes orgamentarias proprias.

Art. 4° Revoga-se o paragrafo tinico do artigo 45 artigo da Lei n.° 2.923, de
04 de abril de 2008.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigar em 01 de junho de 2022,

Sebastido do Cal,

T

Gabinete do Prefeito Munici

‘-::___.——-‘,:

JULIO CESAR CAMPANI
Prefeito Municipal.
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EXPOSICAQ DE MOTIVOS:

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores!

Afravés do anexo Projeto de Lei, o Executivo solicita a autorizagéo
desta Camara para alterar as tabelas que cuidam dos vencimentos pagos aos
professores municipais.

As alteragdes propostas, ora encaminhadas para aprecia¢io, buscam
equiparar os valores pagos aos Professores da Rede Municipal aqueles previstos na
Lei do Piso do Magistério. Entendemos que a equiparagéo dos valores pagos aos
Professores da Rede Municipal ao Piso Nacional (cuja aplicabilidade obrigatéria ainda
se enconire em discussao) trara valorizagcdo desta categoria que é responsavel pela
formagéo de todas as outras.

As mudangas no valor dos vencimentos pagos aos Professores da
Rede Municipal de Ensino trardo impactos nos indicadores de qualidade da educacéo,
uma vez que profissionais motivados apresentam melhor rendimento. A readequagao
de valores ainda refletira na retencdo de bons educadores, aumento na procura por
essa carreira, além de motivar a busca desses profissionais por cursos de qualificacéo
(acréscimos financeiros pela conclus@o de cursos de especializagdo e mestrado),
cabendo informar que a revogacao do paragrafo tUnico do artigo 45 cuida de situacao
impositiva decorrente da aplicagdo da previsdo contida no artigo 11, paragrafo 2° do
Plano de Carreira.

Cumpre destacar que a proposta apresentada ja tem aprovacéo do
Sindicado e dos Servidores Municipais, conforme oficio em anexo.

De outra banda, o encaminhamento de modificagdes na tabela de
valores das gratificagGes pagas aos profissionais com atuagéo nas fungdes de diregéo,
vice-dire¢éo e assessoramento pedagdgico trara diminuto impacto financeiro, visto que
operada mudancga no niimero de gratificagbes pagas.

Na tabela das Fungbes Gratificadas do Magistério, especificamos a
quantidade de alunos necessarios para existéncia de Vice-Diretor nas escolas de
Ensino Fundamental e Educagéo Infantil (FG1) e no que tange a FGE2, houve
alterag&o de valores em detrimento da exting&o de um Supervisor Administrativo.

Diante disso, solicito aos Nobres Vereadores que o referido Projeto de
Lei seja votado nos termos propostos.

Gabinete do Prefeito Municipal de S&o Sebastido do Cai, aos 09 dias

do més de maio de 2022. z%
JULIO CESAR CAMPANI

Prefeito Municipal.
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Calculo Resumido Impacto Financeiro Projeto de Lei 055/2022

ESTADO DO RIO GRANDE DO 3UL

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAC SEBASTIA A UNICIPAL ‘

Q4 /ot
| SAQ SEBASTIAO DO CAl

(Lei Complementar 101 —art. 16)

1 289 244 56

5 728 37

1'1.'5'2'0,80

L5, 413 o8

4 354 33

2 761 11

165, 135 90

1 '1.029.808,96

Calculo considerando impacto semestral. Tendo em vista a

previsdo de vigéncia da alteracio salarial

a contar de junho/22, com impacto ao longo de 7 meses, o valor final serd superior ao apresentado, em margem

pequena e com cobertura orgamentaria garantlda@ara o exercicio de 2022,

.5 /\-‘ ' /——’/
P J

56 tas Weber
Secretério da Fazenda

S3o Sebastido do Cai, 09 de maio de 2022.
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SINDICATO DOS MUNICIPARIOS DE SAO SEBASTIAQ DO CAI 0 S[O G
CNPJ n° 08.588.960/0001-99 SAQ SERASTIAQ DO CAl

Telefone: (51)99260953
Email; simeairs@gmail.com

REQUERIMENTO
Oficion® _ 04/ 201

Exmo. Sr.

Julio César Campani

Prefeito Municipali

Prefeitura Municipal de Sa0 Sebastiao do Cai/RS

Excelentissimo Senhor Prefeijto,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, o Sindicato dos Municiparios de
Sao Sebastido do Caif — SIMCAI, pessoa juridica de direito p{'ivado, inscrito no
CNPJ n® 09.588.960/0001-89, com sede na Rua Treze de Maio, n® 935 — sala
101, bairro Centro, Sado Sebastido do Cai/RS, CEP: 95760-000, vem,

respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, manifestar-se:

Considerando a reunido entre o Municipio de Sdo Sebastido do
Cai, ora representado pelo Prefeito Municipal, o Exmo.- Sr. Julio César
Campani e a comissao de representagéo do SIMCAI, que teve com pauta “piso
do magistério de Sdo Sebastido do Cai”, o SIMCAI, representando a categoria,
manifesta-se com aprovacéo e apoio as mudangas apresentadas e discutidas,

conforme proposto a seguir:

1) Reajuste do piso do magistério municipal de 15,06% para o
Nivel 1, Classe A. ‘ | _
2) Progress&o dos demais niveis conforme observa o disposto no

artigo 11°, § 2°, do Plano de Carreira do Magistério.

-
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COMISSAO GERAL DE PARECERES

Assunto: Expediente - PM 055/2022 - CM 131/22
Relator: Anastacio da Silva

Projeto de lei do Executivo que altera redagdo da
Lei Municipal n° 2.923, de 04 de abril de 2008,
que estabelece o Plano de Carreira do Magistério
e da outras providéncias.

PARECER

Apesar do aumento concedido pelo Governo Federal, através de portaria, e ainda estar em discussio
com pareceres contrarios da Confederacfio Nacional do Municipio, entendo que a valorizagdo da
educagéo passa pela valorizagdo dos professores. Diante deste cenario, e considerando a capacidade
fiscal do Municipio, sou de parecer favoraivel 4 aprovagio do projeto de lei.

Em 19 de maio de 2022.

£ &Cf?j— , 1/Z &
Vereador ANASTACIO DA SILVA
Relator

Voto dos Vereadores Jodo Marcos Duarte Guara, Dilson Dioclecio Pires e Nilse Maria Alves de
Lima: de acordo com o relator. Com a abstengfo do Vereador Cesar dos Santos Junior.

PARECER CONCLUSIVO

A CGP é, por maioria, faverivel 4 aprovacdo do projeto de lei.
Em 19 de maio de 2022.

President
SV pa o

ASTACIO DA SILVA DILSON DIOCLECIO PIRES

. , . i
JOAO COS DU;EE GUARA ' VES DE LIMA




