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ALTERA A REDACAG E INGLUI -
ARTIGO NA LE! MUNICIPAL N° 4.050,
DE 40 DE ABRIL DE 2018, QUE
REESTRUTURA 0 REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS
EFETIVOS DO MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DO CAi, DE QUE TRATA
O ART. 40 DA CONSTITUIGAO DA
REPUBLICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,

JULIO CESAR CAMPANI, Prefeito Municipai de 8&c Sebastldo do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal apreveu e eu, re use das
atribuicdes gue me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte:
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Art. 1° Fica alterada a redacdo dos 84° & §5° do Arlige 25 da Lei
Municipal n°® 4.050, de 10 de abril de 2018, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 25. (...)

§ 4° O Presidente do COADFAP sera indicado pelo Prefeite Municipal,
devendo recair por portador de Certificagdo CPA-10, e recebera "jefon" mensal
equivalente a R$ 1.300,00 {(um mil e trezentos reais), a ser corrigida de acordo
com os indices e revisdo geral anual de vencimentos concedidos aos
servidores municipais, incidindo sobre gratificac&do natalina e férias.

§ 5° Aos demais membros do COADFAP sera devido "jefon" mensal,
equivalente a R$ 400,00 (quatrocentos reais), a ser corrigida de acordo com os
indices e revisdao geral anual de vencimentos concedidos aos servidores
municipais, incidindo sobre gratificacao natalina e férias.

Art. 2° Fica alterada a redacée do §3° do Artige 30 da Lel Munieipal R®
4.050, de 10 de abril de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 30, (...)

§ 3° Os membros integrantes do Cemité de Investimentos receberdo
"jefon" mensal de R$ 700,00 (setecentos reais), de carater meramente
indenizatdrio, a ser corrigido de acordo com 0s indices e revisdo geral anual de
vencimentos concedidos aos servidores municipais, incidindo sobre gratificagao
natalina e férias.
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Art. 3° Fica alterada a redacdo dos §5° §6° e §7° do Artigo 34 da Lei
Municipal n°® 4.050, de 10 de abril de 2018, que passa a vigorar com a seguinte
redagac:
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Art. 34.{...)

§ 5° O servidor designado para atuar come Gestor de Reeursos do FAP
recebera "jefon" mensal, de carater indenizatério, equivalente a R$ 1.300,00
(um mil e trezentos reais), a ser corrigido de acordo com os indices e reviséo
geral anual de vencimentos concedidos aos servidores municipais, incidindo
sobre gratificagéo natalina e férias.

§ 6° As atribuicdes do Gestor Executive pederao ser desempenhadas
pelo Presidente do FAP, percebendo um dnico "jeion" mensal, de carater
indenizatério, no valor de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), a ser corrigido
de acordo com os indices e revisdo geral anual de vencimenios concedidos
aos servidores municipais, incidindo sobre gratificagdo natalina e férias.

§ 7° O Gestor de Beneficios recebera "jeton" mensal, de carater
indenizatorio, equivalente a R$ 800,00 (oitocentos reais) a ser corrigido de
acordo com os indices e revisdo geral anual de vencimentos concedidos aos
servidores municipais, incidindo sobre gratificagdo natalina e férias.

Art. 4° Fica incluido o Artigo 82 na Lei Municipal n® 4.080, de 10 de
abril de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

" Art. 92. Embora mantida a jornada narmal de trabalhe fixada ne plano
de carreira dos servidores, os profissionais designados para percepcéo de
jetons descritos na presente lei, cumprirdo horario especial, de segunda a
sexta, inciusive. aos sabados, domingos e feriados, de acordo com as
necessidades do Municipio, € ndo perceberao horas extraordinarias.

Art. 5° Revogam-se as disposicdes sm conirdra.

Art. 6° Esta Lei entra em viger na data de sua pubiicagie.

Gabinete do Prefeite Munici Sebastide do Cai,

JOLIO CESAR CANMPANI
Prefeito Municipal.
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EXPOSICAO BE MOTIVOS:

Senhor Presidents,
Hohres Vereadoros!

O presenie projeto visa a reestruturacde das funcles e
respectivas gratificagdes relativas a gestao do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Municipais.

A gestao operacional e finaneeira dos Regimes Préprios de
Previdéncia dos Servidores (RRPS) passou por profundas transformacées ao
longo dos Ultimos, algumas das quais introduzidas em 2021, trazendo maiores
exigéncias, complexidade e responsabilidades aos seus gestores, bem como
necessidade permanente de estudo e qualificagdo — os gestores € membros
passam, inclusive, por provas de certificacao.

Cabe considerar que o© pairimbnhia do FAPR (Fundo de
Aposentadoria e Pensdes) alcancou o patamar de R$ 100 milhdes. Sua boa
gestédo e de fundamental importancia, tantc para a garantia dos recursos para
cobertura das despesas previdencidrias, bem como para evitar desequilibrios
que possam vir a aumentar a necessidade de aportes do Municipio.

Os valores propostos (R$ 1.300,66; K8 469,66: R$ 700,00 ¢ R$
800,00) acompanham, aproximadamente, os valores pagos aos gestores dos
Fundos de outros Municipios da Regido, muito embora apresentem (os
Fundos) patriménic infsrior.

irmportanie ressaliar que 03 reeursss para eusteio das
gratificagbes s&o provenientes da taxa de administragdo do proprio fundo,
exigéncia legai que reserva 1% dos recursos do Fundo para custeio de suas
despesas operacionais, dentre as quais se inclui as gratificacbes. O reajuste
proposto ndo causa, portanto, nenhum impacto financeiro ou atuarial ao FPS,
nem ao eréario puhblico.

Diante disso, solicito acs Nobres Vereadores que o referide
Projeto de Lei seja votado nos termos propostos, EM REGIME DE URGENCIA,
considerando o recesso da Camara em fevereiro.

Gabinete do Prefeite Municipal de 330 Sebastife do Cai, aos
31 dias do més de janeiro de 2022.

JULIO CEBAR SAMBANI
Rrafaiio ﬁuf!iclpai
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DECLARAGCAC DO ORDENADOR DA DESPESA LRF Art. 16 inciso I

JULIO CESAR CAMPANI, Prefeito Municipal de S3o Sebastifo do Cal, no uso
de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagbes do inciso Il, do art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do
Impacto Orgamentario-Financeiro, DECLARQ existir recursos para realizar o gasto, cujas
despesas, no exercicio financeiro de 2022, correrdo por conta das dotagBes orgamentdrias
contidas na Atividade 2.012 — Manuteng&o da Unidade Gestora do RPPS, estando adequadas
a Lei Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e o Plano

Plurianual.

S50 Sebastido do Cai/RS, 06 de Janeiro de 2022,

JULIO CESAR Assinado de forma digital por JULIO
-CESAR CAMPANI:24166847015
CAMPANI24166847015 pados:2022.61 06 113830 -0300°

JULIO CESAR CAMPANI
Prefeito Municipal

Rua Mal. Floriano Peixoto, 426 - Centro, Sac Sebastido do Cai - RS
CEP 95760-008 Fone: (51) 3635-2500 www . saosebastiaodocai.rs.gov. br



