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ALTERA, CRIA PADROES E CONSOLIDA A TABELA
CONSTANTE NO INCISO | DO ARTIGO 19 DA LEI
MUNICIPAL Ne 2.600, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2004,
BEM COMO ALTERA O VENCIMENTO DOS CARGOS
DE ATENDENTE DE CRECHE, AUXILIAR DE
EDUCAGAO INFANTIL, BIOMEDICO, BIOQUIMICO,
CONTROLADOR -

ENFERMEIRO, GUARDA MUNICIPAL, JARDINEIRO,

INTERNO,

ELETRICISTA,

MECANIC_O, MERENDEIRA, MONITOR DE
EDUCAGAO INFANTIL, NUTRICIONISTA, PINTOR,
SERVENTE, TECNICO EM SAUDE  BUCAL,

VETERINARIO E VIGILANTE, NO QUADRO DE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO CONSTANTE
NA LE! N° 2.600, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2004 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

JULIO CESAR CAMPANI, Prefeito Municipal de S&o Sebastide de Cal.

FACO SABER que a Camara Municipal apreveu e eu, ne use das atribuicdes que
me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte:
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Art. 1° Cria padrde e consolida a Tabela constante no artigo 19, inciso |do
Quadro de cargos de provimento efetivo constante na Lei n® 2.600 de 10 de dezembro de
2004, que passard a vigorar da seguinte forma:

n CLASSES ) |

PABRAG A [T C ) £ F
4 1190,16) 130918 1440, 10 (584,11 174232 1916.77

4A 130612 1436,73 1580,40 1738,44] 191228 210351
5 1428231 1363,35 171969, . 1891.66]  2080,83  228830]
6 1581.38] 173952 191347 210482 231530 234683
6A 1844.80 2029,28 223221 243543 270097 2971,07

7 210825 2319,08 255(,99 2806,09 3086,70, 339537

7A 237136 260850 2869,35 313629 347192 381911

7B 263372 289709 318630 350548 385603  4241,63

8 2865,64 3152200 346742 384,16 419538 4615,14
8A 3473,50) 382085 420294 4623.23 3085,55 5394,11

5 316242 347866 382653 4200,18 463010  5093,11

10 368942 4058,36 4464, 20 4910,62 5401,68 5041,85

[ 10A 670805 737886 811675  8928.43 982127 1080340
i1 442735 487009 535740 3892811 648209 713030

iz 4870.01 335701 3892,71 6481,98 7130,18; 7843,20
12A 519468 5714,15 6265,57 6914,13 7605,54 8366,09
128 3714,15 6285,57 6914,13 760354 8366,09 9202,70

13 A 7018,12 7719,93! 8401 92 934101 1027522  11502,74
13D | 1403624  15439.861  16983,83 1868224 2055046 22605,51
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Art. 2° Fica alterado o padrao do vencimento basico dos ocupantes dos cargos
de Atendente de Creche, Auxiliar de Educagdo Infantil, Biomédico, Bioquimico,
Controlador Interno, Eletricista, Enfermeiro, Guarda Municipal, Jardineiro, Mecanico,
Merendeira, Monitor de Educacdo Infantil, Nutricionista, Pintor, Servente, Técnico em
Saude Bucal, Veterinario e Vigilante, constantes na Lei n° 2. 600 de 10 de dezembro de
2004, que passara a ser 0 seguinte:

Descrigdo do Cargo Padrdo Atual | Novo Padrdo
Atendente de Creche e Auxiliar de Educagéo 5 6
Infantil
Biomédico e Bioguimico 12 12A
Monitor de Educacgéo Infantil 05 B6A
Eletricista, Mecénico, Pintor B BA
Enfermeiro ‘ 12A 12B
(GGuarda Mun{cipal, Jardineiro, Merendeira, 4 4A
Servente e Vigilante
Nutricionista, Controlador Interno e Veterinario 11 12
Técnico em Sautde Bucal 7 7A

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagdes

orgcamentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor em 01 de marco de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal dex3&o Sebastido do Cai,

JULIO CESAR CAMPANI
Prefeito Municipal.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Senhor Presidente,
Mobres Vereadores!

A administragdo municipal, no decorrer do exercicio de 2021, apos
tratativas com os representantes do sindicato dos servidores municipais se comprometeu
a reclassificar os servidores que ndo foram abrangidos por este beneficio nas Leis
Municipais 4.176/2019 e 4.196/2020.

A principal finalidade foi contemplar aproximadamente duzentos e
cinquenta servidores que “ficaram de fora” da (ltima reclassificagdo, o que se pretende
corrigir com o presente Projeto.

Como pardmetro para a reclassificagdo e considerando as condigbes
financeiras do municipio, optou-se por “subir’ apenas um padrio de vencimento, exceto
no cargo de monitor de educacéo infantil, onde foram dois padrbes, considerando a
escolaridade exigida para ingresso no mesmo, bem como os valores pagos na regido
para cargos similares.

Além disso, alguns servidores de nivel superior que recebem o valor hora
acima dos demais servidores de mesmo nivel, ndo foram contemplados, com o objetivo
de diminuir a atual diferenca (valor hora).

O oficio do Sindicato dos Municiparios de Sao Sebastido do Cai, o qual
manifesta aprovacao as mudangas aqui expostas, ja foi enviado anteriormente para esta
casa legislativa.

Diante disso, solicito aos Nobres Vereadores que o referido Projeto de
Lei seja votado nos termos propostos, EM REGIME DE URGENCIA, considerando o
recesso da Camara em fevereiro e a entrada em vigor da lei para 01 de margo de 2022.

Gabinete do Prefeito Mummpal de Sao Sebastido do Cai, aos 31 dias do

més de janeiro de 2022.
JULIO CESAR CAMPANI! \

Prefeito Municipal.
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TMAQ DO T
Calculo Resumido Impacto Financeiro Projete de Lei 021[2622

Cafgo " {Vinculo Reajuste .T-Tﬁtal.:At-lialf Reenquadramento - Impacto
Atendente de Creche | Efetivo | 11,27% | -'“330433*13 7 901.04952) 70.611,39
Auxiliar Ed. Infantil | Efetivo | 11,27%.| .- 85.680,56] - ' 93.007,74 7.327,18
Biomedico Efetivo | 11,27%. ~-_.141 934,32) - © . 153.97649| 12.042,17
Bioquimico . | Efetivo | 11,27%1 - "185001 94| . 20071577  15.713,83
Controlador Interno | Efetivo | 10,00% | - 74.802,511.. . . ~ 80.44332|  5.640,81
Eletrecista. - Efetivo'| 16,66% | 27,2 . 13655645| 15.229,23
Enfermeiro Efetivo | 10,00% | 13 e 1 411,350 95 98.934,69
Guarda Municipal | Efetivo |*9,75% | 518.263,99] " ' = 556313,20!  38.049,21
Jardineiro Efetivo | 9,75% | 49.464.34 | . . . 53.007,12 '3.632,78
Mecanico Efetivo |.16,66% | - '114.614,75) ..° - 129.005,62 14.390,87
Merendeira Efetivo-l 9,75% | ~426.046,50| . - 457.369,81| - 31.323,31
Monitor Ed. Infantil - | Efetive{ 29,81% | 2.725.880,84'| " . 3.350.097,80 | 624.216,96
Nutricionista Efetivo | 10,00% | 112 552,410 ° .. 12104047! . 8.48806
Pintor Efetivo | 16,66% | .. 300139;24| ~ .~ - 3392634 - 3.787,10
Servente Efetivo | 9.75% | 2.469.063,05| . 2.651.45676| 181.493,71
Técnico em Satde Bucal | Efetive | 12,49% | . 93.596,97{ . .. 102.398,67 8.807,69
Veterinario - Efetivo | 10,00%-| . 174.922,90| .  188.102,04]  13.17913
Vigilante Efetivo | 975% | ' 7534077 8087692, 553615
S30 Sebastiio do Cai, 28 de janeiro de 2022,
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Secretan_o Municipal da Fazenda

Rua Mai. Floriano Peixete, 426 - Centro, S3o Sebastido do Cal - RS, S5760-000 (51)3635 2506



