PROJETO DE LEI N° 007/2022
CRIA GRATIFICAGOES PARA SERVIDORES
EFETIVOS NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DO CAI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JULIO CESAR CAMPANI, Prefeito Municipal de Sao Sebastiao do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuigoes
que me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° Fica criada a gratificacdo correspondente ao percentual de 70%
(setenta por cento) sobre .0 menor padrao de referéncia do Municipio, ao servidor
designado para gerir os Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal do Idoso
e Conseiho Municipal da Mulher. :

Art. 2°Fica criada a gratificagdo correspondente ao percentual -de 70%
(setenta por cento) sobre o menor padrido de referéncia do Municipio ao servidor
designado para desempenhar a manutencgao das escolas municipais. -

Art. 3°Fica criada a gratificagdo especial de responsabilidade técnica da
Vigilancia Epidemiolégica com remuneragdo correspondente ao percentual de 60%
(sessenta por cento) sobre o menor padrao de referéncia do Municipio.

Art. 4° Fica criada a gratificagdo especial para o servidor designado para
conducio e julgamento de processos licitatérios em conformidade com a let vigente
com remuneracao correspondente ao percentual de 70% (setenta por cento) sobre o
menor padrao de referéncia do Municipio.

Art. 5° Embora mantida a jornada normal de trabalho fixada no plano de
carreira dos servidores, os profissionais designados para cumprimento das tarefas
descritas nos artigos anteriores, cumprirao horario especial, de segunda a sexia,
inclusive aos sabados, domingos e feriados, de acordo com as necessidades do
Municipio, & nao perceberao horas extraordinarias.

Art. 6° As gratificagbes de que tratam esta Lei serdo incluidas no célculo da
remuneracdo das férias regulamentares e da gratificagdo natalina, na forma como
dispuser o Regime Juridico Unico.

Art. 7° O servidor detentor de cargo efetivo, no momento da aposentadoria,
ndc podera solicitar a incorporagdo da gratificacdo especial, haja vista que néo
contribuird ao Fundo de Aposentadoria € Pensdes para tal fim.
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Art. 8° Esta gratificacao somente sera atribuida durante ¢ periodo em que os
servidores estiverem no efetivo exercicio da fungdo a ela atinente.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da dotacao
orcamentaria propria do orgamento vigente.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na sua data de publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal 0 Sebastiao do Cai,

JULIO CESAR CAMPANI
Prefeito Municipal.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores!

O presente . projeto de lei tem por objetivo criar gratificagdes a
servidores municipais que desempenham atividades diferenciadas em relagdo aos
demais, a saber. Gratificacdo para responsabilidade dos Conselhos Municipais:
recentemente foi instituido, através de Lei, o0 Conselho Municipal do ldoso e o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher. Para bem gerir o andamento dos mesmos,
necessarios o acompanhamento de servidor efetivo a fim de conduzir as reunides,
responder comunicacdes oficiais, compilar a documentacao necessaria, etc.

Gratificagdo para manutencdo das escolas municipais: Atualmente o

municipio conta com 09 (nove) escolas de Educagdo Infantil ¢ 12(doze) escolas de .

Ensino Fundamental. Para o bom andamento das atividades escolares, necessario

- gque a manutencdo das mesmas se faca em diferentes horarios e dias, motivo pelo

qual o servidor designado para tal funcéo tem horario diferenciado pecuiiaridades que
justificam a percepgao de gratificagao.

Gratificacdo para o servidor responsavel da Vigilancia Epidemiolégica,

o qual planeja, organiza, orienta, coordena e supervisiona as atividades de vacinacao -

em nivel de vigilancia epidemiologica e também presta assessoria técnica a atencao
primaria, rede de urgéncia e emergéncia e vacinagdo em ambito hospitalar, além de
parcertas com outras secretarias e demais departamentos de saude.

Gratificacao para o servidor designado para condugéo e julgamento de
processos licitatorios. No decorrer do ano, a administracdo pretende aderir
integralmente aos parametros estabelecidos na nova lei de licitagcdes, e para isso,
precisara dos servicos qualificados de servidor efetivo para desempenho de tal
encargo.

Diante disso, solicitc aos Nobres Vereadores gue o referido Projeto de
Lei seja votado nos termos propostos.

Gabinete do Prefeito Munitipakde Sio Sebastido do Cai, aos 03 dias

do més de janeiro de 2022.

JULIO CESAR CAMPANI
Prefeito Municipal.
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