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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DO CAl

PROJETO DE LE! N° 14/2003

Autoriza a contratacio de estagiarios atraves
de convénio com a empresa Pro-servi, servigos
de Assessoria e Selecao de Pessoal Ltda.

LEO ALBERTO KLEIN, Prefeito Municipal de Sao Sebastido do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuices
gue me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte: '

LEL

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convénio com a PRO-
SERVI- Servicos de Assessoria € Selegdo de Pessoal Ltda, visando a implantagao e
manutencao de Programa de Estagio de Estudantes, na Prefeitura Municipal.

Art. 2° - O convénio a que se refere o artigo anterior obedece ao instrumento
padrao da PRO-SERV!, cuja cépia em anexo passa a fazer parte integrante da presente
Let.

Art. 3° -As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotacdes
orgamentarias proprias.

Art. 4° -Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo com efeitos retroativos
a 03 de margo de 2.003.

Art. 5°-Revoga-se a Lei 1.717 de 25 de marco de 1.994 e demais disposigdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Sebastido do Cai,

LEO ALBERTO KLEIN
Prefeito Municipal

Rua Marechal Floriano Peixoto, 426 - CEP 95760-000 - S&o Sebastido do Cai - FONE: 0xx(51) 635-10
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Rec. 43.3.2003

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAi

PR L) /
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EXPOSICAO DE MOTIVOS:

Senhor Presidente:

Senhores Vereadores:

O Executivo Municipal desde 1994, mantém convénio com o Centro
Integrado Empresa Escola, CIEE, para implantagdoc de Programa de Estagios de
estudantes na Prefeitura. ‘

Em nove anos de existéncia, deste convénio, as Administracdes
anteriores nunca se preocuparam em rever o custo deste convénio, ou mesmo procurar
alternativas mais econémicas. Ocorre senhores vereadores que o CIEE cobra 20% (vinte
por cento) de taxa de administracdo da Municipalidade.

Buscando diminuir despesas nossa Administragcdo fez um estudo da
situacdo e constatamos que a UNISINOS, firma convénio sem 6nus, (comiss&o) com a
Municipalidade, ja a ULBRA, FEEVALE e UCS, exigem taxa de 20% (vinte por cento) o
mesmo valor do CIEE. Em uma pesquisa mais apurada constatamos a existéncia da
empresa PRO-SERVI- Servigos de Assessoria, que realiza a intermediagdoc de estagiarios
com estas Universidades a taxas bem adequadas, ou seja na faixa de 8% (oito por cento).

Visando diminuir custos na Administracdo Municipal, apresento aos
nobres edis, a proposta de firmar convénio com a PRO-SERVI- Assessona e Selecdo de
Pessoal 0 que sera muito econdmico para Sao Sebastido do Cai.

Com a aprovagdo desta Lei, que autoriza o Executivo a firmar o
Convénio com a PRO-SERVI, o artigo 5°, prevé a revogagéo da Lei 1.717 de 25 de margo
de 1994, promuigada pelo entdo prefeito Gerson Veit, que instituiu o sistema de
estagiarios no Municipio, atraves do CIEE, que exigia a taxa de 20%, enquanto gue por
esta nova Lei estaremos contribuindo com a taxa de 8% pela intermediacdo e
administracdo, desta empresa, o que sé trara beneficios e uma consideravel reducéo
financeira para a municipalidade.

Gabinete do Prefeito Municipal de S&o Sebastiao do Cai, RS aos 12 de marco de 2.003.

LEO ERT
Prefeitg Municipai

Rua Marechal Floriano Peixoto, 426 - CEP 95760-000 - S&o Sebasli@o do Cai - FONE: 0xx(51) 635-1066
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ESTADO DO RIO GRANDE RO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAQ DO CAf

LEI ne 1.717, de 25 de marc¢ou de 1234,

Autoriza o Executivo a firmar
convénio com o Centro de Integragao
Empresa Escola para a implantacac de
um programa de estagio de estudantes.

GERSON VEIT, Prefelito Municipal de Sao Sebastido do Cai.

FACO SABER gue a (Camara Municipal aprgvou e-eu, no uso das atri
buigbes gue me counfere a Lel Crganica do Municipio, sanciono a seguin
te : :

e . .o T I BT s

L E I

e

Art. 19 - Fica 0 Executivo Municipal autorizado a firmar convé-
nio com o Centre de Integragdc Empresa Escola - CIEE - CGCMF he 92954
857/0001~-95, estabelecido a Av., Borges de Medeiros, 328, em Porto Ale
gre, visando a implantag¢do e manutencac de um programa de estagio de
estudantes,

Art. 29 - O convénio a que se refere o artigo anterior obedece
o instrumenio padrdo do Centro de Integrag&o Empresa Escola, cuja cO-
pia em anexcu passa a fazer parte integrante da presente Lei.

Art. 39 - As despesasg decorrenies da presente Lel correrac a
conta de dutagdes vrgamentarias priprias.

Art. 42 - Egta Lol entrara em vigur na data da sua publicacgéo,

Art. 5¢ - Revogam-se as dispusicgd em contrario.

Gabinete do Prefelitou Muniqgipal defSao Sebastiao do Cal, 25 de
marco de 1994,

\  GERSON_VEIT e
~Prefeito Mu igiEgL///
/

Ruo Mcrachat Florjonn Feixcta, 425 . CeP 95.760.000 - 580 Sebastido do Coi - Fone: (051} 635-10-66



PRO-SERVI - SERVICOS DE ASSESSORIA E SELECAQ DE PESSOAL LTDS.

) ' m
ACORDO DE COOPERACAO %

catre

Aos 28 dias de més de Fevereive de 2003, na cldade de Sdo Sulusudo do Cai, no Istado do RS, neste ato, celebran. .. -
entre si este Acorde de Cooperagdo n® 54/2003 de um lado, doravante denominada UNIDADIE CONCEDENTL a
PREFEITURA MUNICPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAT situadn 4 Av./Rua Marecha! Floriuno Teixoto, 426 fone

635 1043, bairro Centro, cidade Sio Sebastifio do Caf , Istado RS , CEP 95760 000, inscritu no CGC sob o n° 88 370
879[0001—04, Iuscriglio Estadual n° isenta representads neste ato por LEQO ALBERTOQ KLEIN cargo PREFEITO, de
outro lade, deravante denominada; PRO-SERVI — Servicos de Assessoria e Selecio de Pessoal Ltda, situada na Rua
Lindolfo Coller 270/ 101, fones 392 7601/ 590 1360, Centre, Sdo Leopolde - RS, CEP 93010 - 080, inscrita no CGC sob

o no. 91099986/ 0001-54, Inscrigio Estadual isents, representada gnesic ato por sua sdcia-gerente, Beatriz dos Santos
Trentin, convencionandoe as scguintes cliusulas ¢ condigdes |

CLAUSULA N" 1
Este Acordo de Cooperagiio tem por objetive o estabelecimento ¢ o manutengfio de um Esquema de Coopera.:fo
Reciproca entre as partes visando o descovolvimento de atividades conjuntas capazes de propiciarem a pioni
operacionalizagfio do Decrcto no. 87 497/ 82 que repulamentou & Lei no. 6494/ 77 relacionada ao Estdyio de Esfudgntes,
de interesse curricular, obrigatorio ou ufo, entendido o [Gskizie como uma Ustratépia de Profissionalizagfio que
complementa o Processo Ensino-Aprendizapem,
# Fica & PRO-SERVI por seu papel de Agente de Intermedicgdo  autorizado a representar formnalmente a Uniddade
. Concedente junto a InstituicBes e finsino, para os procedimentos de cardter legal, técnico, burocratico ¢ administralivo
— necessirios A realizagio de Bstdgios, conforme preceita o Art.7o. do Decrelo no. 87 497/ 82.
# Esses Estigios eqitivalem a uma oportunidade que as [lnidades Concedentes oferecem aos estudantes de, em suas
dependéncias, complementarem & formagdio escolar, mediante treininento pritico em situagdes reuls de trabulho.

CLAUSULAN"2
Para cumprir o estabelecido na Clausula No. 1., caberd § PRO-SERET em seu papel de Agente de Intermediugdo::
ayelacionar-se com as fustituicdes de Jfinsine ¢ com elas celebrur Acordos de Cooperagdio especificos, contendo as
condie®s exigidas pelus mesmas para a caracterizagio ¢ definigio dos estigios de seus alunos,
b) informar as Untidaees Concedentes as condigdes mencionadss na alinea “a” ¢ definidas pelas Iustituicdus de Ensino;
&) obter das Unidades Concedentes g quantificagdo des oportunidades de Estdgio possiveis de serem concedidas, com a
identificagfio dos respectivos cursos;
d) promover o ajuste das condigdes de Fatdgio, definidas pelas Instiuigbes de Ensino com as condigBes/ disponibilidades
Jdas Unidacdes Concedentes;,
e) encaminhar &s Unidades Coneedentes, estudantes cadastrados na PRO-SER VI ¢ identificados com as oportunidades de
Estagio concedidas,
f) prepazar ¢ providenciar para que 8 Justitwicdo de Insing ¢ a Unidade Concedente assinem o tespectivo hummuuo
Juridico_(deordo de Couperugédvy, preconizado pelo Art.50.do Decreto no.87.497/82;
g) preparar ¢ providenciar para que ofa) ESTUDANTE @ a Unidade Concedente assinem o respective Termo de
Compromisso de Estdgio, cony a interveniéneia da INST. ITU’ICAO DE ENSINO, nos termos do #lo.do Arl.Go. do Dcurg,to
n0.87 497/ 82,
h) preparar Loda a documentagio legal referente a0 Esmg:o bem como, efetivar o respectivo Seguro Contra Audmm.:.
Pessoais, em favor dos Estudantes que realizurem Estigio juntd & Unidode Concedente |

N i) efetuar, através da Comta Especial de Bolsa-Auxilio da’ PRO-SERVI, o pagamento de Bolsa-Auxilio mensil ao

b esiudante-estagirio que tenha tido requerimento 4 PRO-SERVI previamente deferido,

CLAUSULA N°3

Para comprir o estabelecido na Clausula No.1, cabmi a Umdade Concedenta:

a)identificar e guantificar as oportunidades de Z'arazuo a serem concedidas, conforme as respectativas condigBes e
requisitos;

b)formalizar as oportunidades de Fstdgio, corciliando, em uom anto cont a PRO-SERVY, suas condig@es/disponibilidides
com as condigdes exipidas pela fustiiwicdo de finsing,

¢} receber os Estudantes encaminhados pela PRO«“',J. RVi, lthlll.umlL) conl 05 Mesmos entendunentos sobre as condigdes de
realizagho do Estdgio, .

d) informar 4 PI&O-S]:RVI a nome dos Estu&:mes qu&, cletivamente, irflo realizar Estdgin;,

¢) celebrar com a Jnstisicdo de Fnsine © Instrumento juridico (deorde de Cooperagdo) de que Uatd o Art50. do Decrelo
no. 87 497/82;

B

R. Lindolfo Collor, 270 - Conj. 101 - Yei/Fax: (81) 592.760Y - CEP 93.010-080 - Sdo Leopoldo/RS
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£) celebrar com os Bstudantes, os respectivos Termos de Compromissy de fstdgia, com a interveniéneia obrlf.g;ne [
o

Tustituicdes de Husine,

£) de posse de wna via de cada Termo de Compromisso Je Estdgio, devolvida pela PRO-SERVI, anexi-lu ao msl.rmﬂ%qlil@
juridico (Acordo de Cooperagdo) celebrado com a Institnigie de Ensine, mencionado na alinea “¢™ pa et
h) participar da sistematica de acempanhamento, supervisiio e avaliagdo dos estdgios, fornecendo, quando for o caso,
relatbrios para as fastituigdes de [lnsino, diretamente ou através da PRO-SER VI,
I) informar, mensalmente, 4 PRO-SERVI, a freqiiéacia dos Estudantes ao Estdgio,
i) ransferir, mensalmente, para a PRO-SER VI, o valor global da importincia carrespondente a Bolsa-Auxilio Estagio de
cada estagidrio, screseida do Taxa de Servigos, que corresponderd o um valor unitirio vardvel (de 18 o 08% do valor da
Bolsa-Auxilio), conforme o nlimere de eslagiicios intenediados pela PRO-SERVL Esla quantio deverd ser paga alé o
o din gt domes o goe se relan, Eate valor poderd ser renpustido o vqualguer montento, de comum acordo enbie ns
[ELLIERN
Nit intermedgio de estagiinios operar-se-i com a seguinte tabeli progressiva de descontos;
De 01 a 05 estagidrios - 1axa de 18% sobre o valor da bolsa-auxilio
De 06 a 20 estagiarios - taxa de 14% sobre o valor da bolsa-puxilio
De 21 a 40 estagiarios - taxa de 10% sobre o valor da Dolsa-auxilis
Mais de 40 estagiarios - taxa de 08% sobre o valor da bolsa-auxilio
k) emitir ¢ entregar aos estudantes os respectivos Atestados de Realizagfo de Estigio, de acorde com os medelos
fornecidos pela Iustityipdeo de Ensing ou pela PRO-SER VY,

CLAUSULA N° ¢ _
A PRO-SERVI podera, tunbém, execntar oulros projetos especiais de interesse para a Uiz e Concedente, se¢ esta o
solicitar.

* A execugfo desses projetos cspecials sord feita mediante estudos especificos, com a devida configuragio tdcnica e
yuantificacio de recursos hwmanos, nstrumentais ¢ {lnanceiros necessdrios.,

* Para excouglio desses projotos especiais 4 PRO-SLERVE deverd receber da Unidade Concedente as necessdrias
contribuigdes 2 ttulo de participagio pa cobertira dos respectivos custos operacionats.

CLAUSULAN®S
O presenle Acordo de Cooperaglio terd vigénciu por prazo indctermingde, podendo, porém, a qualquer tempo, sor
repunciade por gualquer unia das partes, mediante comumicato por escrilo, com antecedéneia minima de 36 (trinta) dias.

" CLAUSULA N°6

De comum agordo, as partes elegem o foro da Comarca de Sio Leopoldo para dirindr queisquer questdes que se
originarem deste Acordo de Cooperagio, e gue ndo possa, ser resolvida amipavelmente.

L, por estarem  de acordo, s partes assinany, na presenca de testemunhas, o presente Acorde de Cooperagio, e duas (02)
vigs de Jgual teor

UNIDADE CONCEDENTE . Agente de Intermediscio : PRO-SERVY

Nome _ Nome Pearriz dos Santos Trenting
Cargo : . Cargo
( Assbiuiuea do Represeatate ) - -+ e (Assinalur;{ do Representanic )
e /
TESTEMINIIAS
Nome e Nome
.
(Assinztura) T (Assinatura)
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ACORDO DE CO()PERA AO
UN]DADECONCEDEN

'Aos28 diasdo mszevemre de2003,naadadede8§o$ebasﬁaodo Cal Bo EsmdodoRS nesteato celebram
enffe si este Acordo de Cooperagfio 1° 5472003 de um lado, dowavante dzmmmada UNIDADE CONCEDENTE a
_PREFEITURA MUNICPAL DE SA0 SEBASTIAQ DO CAI situada 4 Av./Rua Marechal Floriano Peixoto, 426 fone
'35 1043, bairro Centra, cidade Sfo Sebastiic do Cai , Estado RS |, CEP 95760 000, inscrita no CGC sob.o n° 88 370
-879/0001-04, Inscrigio Estadual n° jsenta representada neste ato por LEQ ALBERTO KLEIN, cargo PREFEITO, de
ontro lado, dorevante denominada; PRO-SERVI ~ - Servigos. de Asséssoria. e Selegia. de Pessoal Leda, situada na Rua
Lindolfo Collor 270/ 101, fones 592 7601/ 590 1360 Cenitro; S0 Lecpolda RS, CEP 93010 - 080, inserita no CGC sob
o no. 91099986/ 0001-54 Inscrigio Fstadual isepta, represenmda neste ato por sua séc:a~gerente Bmtnz dos Santos
Trentind, convencionando as seguintes cltiusulas e con&qﬁes

- CLAUSULAN®1 : ' - = -
Este Acordo de Cooperacéio tems per objetcvo 0 estabelecamento €& manutengﬁo de am Esquema de Cooperagiio
Reciprocs entre as pastes visando o -desenwolvimento de -atividedes conjunias capazes de propicisrem a plena
operacionalizacdio do Decreto no. 87 497/ 82 que regulanienton a Lerno. 6494/ 77 relacionads ac' Estdgio de Estudantes,
de interesse. cusiculas, obngaténocmnée Mendxdoe&_gggcemnumaﬁstratégmderﬁsmonahmoque
complementa o Processe Ensine.4,
# Fica a PRO-SERVI por seu papel de Agenxe de Intermediagdo -autorizado a representar formalmerte a [nidade
Congedente junto a nstjuicdes de Fasing, para os procedimentos de cardter legal, téenico, bmwética eadm:mstranvo

.. . necessarios 4 realizaciio de Estdgios, conforme preceita o Art.7o. do Decteto no. 87 497/ 82, :

o # Esses Estgios eqllivalem a uma opartunidade que as Unidades Concedentes oferecem aos &tudant&s de em suas

dependéncias, complementarem a formaglo escolar, mediante treinamento pratico em situagdes reais de_ tabalho

CLAUSULA N° 2
- Para cumprir o estabelecido na Cliusula No H cabc:ré éPRO-SER 1T @ em-sel pape] deAgen te de Irztermedtag:&a
ajyelacionar-se com as ilwggg_gﬁ_e,s_dgwE_n_sng_ e com elas celebrar Acordos de Coeoperagiio espectﬁms contmdo as
condigles exigidas pelas mesmas para a caracterizagio ¢ definicfio dos estigios de seus alunos;
'b) informar s {nidades Concedentes as condiclies mencionadas na alinea “a™ ¢ definidas pelas]m:zm@ de. Ensmo, _
c) obter des Unidades Concedentes a quantificaciio-das oportumdades de E,s;@gz_g posswem de serem concedldas, com &
identificacio dos respectives cursos;.
d) promever o ajuste das condigdes de Mﬂ, deﬁmdas pelas Insnungu?iesde Eusmo cOm as condu;ﬁes/ disporibilidades
das Unidades Concedentes;,
&) encaminhar & Unidades Concedentes, estudantes cadastrados na PRO-SERVI ¢ identificados com as oportnidades de
Estdgioconcedidas;
{) preparar e providenciar para que a Institydoio de Ensino e a Unidade Concedente assmem o respectlvo Instrmnento
- Turidico-Acordo dé Coopeérdgdo); préconizado pelo Art.50.do Decreto 10.87.497/82; -

g) preparar € providenciar para que ofa) ESTUDANTE e a Unidade Mgg assinem O respective Jermo de
Compromisso de Estigio, com a interveniéncia da INSTITUICAC DE ENSING, nos termos do #1o.do Art(m do Decreto
no87497/82;
Ii) preparar toda a documemagao 1ega1 referente a0 Estdgio bem conm efetivar o respectnfo Seguro Contra Acidentes
Pessoais, em favor dos Estudantes que realizarem Estdgio junto & Unidade Concedente

— i) efetnar, através da. Conta Especial de Bolsa-Auxilio da PRO-SERVI, o pagamenio de Bolsa-Auxflio mensal ao
estudante-estagiario que tenha tido requerimento 3 PRO-SER VI previamente deferido;

CLAUSULAN"3

Para cumprir o estabelacido na Cléusula No. 1 caberd a Umdade Concedente:

ajidentificar e quantificar as oportunidades de Estdgio a serem concedidas, conforme as respectativas condigles e
requisifos;

biformalizar as aportunidades de Estdgio: conciliando, em conjunto com a PRO-SER VI, suas condu;&ﬁldxspombﬂxdades
com as condiges exigidas pela nstituicfo de Ensine;

¢) receber os Estudantes encaminhiadas pela PRO-SERVI mantendo com 08 Inesmos entendimentos sobre as condicles de
realizaggio do. Estdgia; . -

d) informar & PRO-SERVI o nome dos Estudantes que, efetivamente, irfio mhzarE@gxo,,

e) celebrar com a lustituigdo de Ensino o instrumento juridico (deordo de Cooperacdio)de que trata o Art.50. do Detreto
no. 87 497/82;

R. Lindolfo Collor, 270 - Conj. 101 - Tel./Fax: (51) 592.7601 - CEP 93.010-080 - Sdo Leopoldo/RS



f) celebrar com os Estudantes, os respectivos JTermos de Compromisse de Estdgia, com a interv ér@xa obrie rig

InstituicGes de "a.nic s

g) de posse de tma via de cada Termo de Conipromisso de Estagio, devolvida pela PRO-SERVL anexé-le a jnsiruisiento

juridico (Acordo de Cooperagiio) celebrado com a Instituicdo de Eusino, mencionado na alinea “¢”;

h) participar da.sistemdtica de acompanhamento, supervisio e avahat;ﬁo dos estégms f‘omacendo quando for o caso,

relatérios para as InstitnicBes de Ensine, diretamente o através'da PRO-SERVE -

I) informar, mensalmente, 8 PRO-SERVI, a freqliéncia dos Estudantes ao Estdgia;

j) wansferiy, mensalmente, para a PRO-SERVI, o valor global da importincia correspondente a Bolsa-Auxilio Estégio de
- cada estagidfio, acréscida da Taxa de Servigos, que Corréspoirderd a um valor unitdrio varidvel (de 18 4 08% do valor da
_BoIsa—Amﬁho) conforme o mimero de estagifrios itermediados pela. PRO-SERVL Esta quantia. d¢veni Ser paga até o
" ltimo dia utﬂ do més a qua 8 refem- Este valor podeni ser rea;nstado a qualquer momento, dc comum acordo entre as

paxtc&

"Na mtermedlacio de estagianos Operar-se-é com a séguinte tabela progress;va de descontos
D01 a 05 estagidrios - taxa de 18% sobré o valor da bolsa-auxitio

Del6a20 estagidrios ~ taxa de 14% sobre o valor da bolsa-auxilio
De 21 a 40 estagidries - taxa de 10% sobre o valor da belsa-anxilio
Mais de 40 estagisrios - taxa de 08% sobye 0 valor da bolsa-auxdlio
k) emitir ¢ entregar aos estudamtes os respectivos Atestados de Reahza;?io de Estagxo de acordo: com: 05 modelos
fornecidos pela. Izm:tw_cﬁ_o de Emgza ou pelaPRO—SERVI, _ _ _

" CLAUSULAN°4 ™

A PRO-SERVI poderd, tambén, executar outros projetos especials de interesse para a Umdade Conoedente se esta ©
solicitar.
 * A execugdo desses projetos especiais serd feita mediante estudos. especiﬁc;os com a de\ada conﬁguragao técnica &

. quantificagdo de recursos humanos, instrumeniais e financeiros necessarios.

* Para execugiio desses projetos especiais a PRO-SERVI deverd receber da, Umdade Concedeme as necessirias
: contnbmt;«‘.‘iesanuﬂodeparumpa;&o nambemlrados r&specnvos custos cpetacionais. - ..

CIAUSULA N" 5

O presente Acordo de Cooperagiio tera vigéncia por prazo indsterminado, podendo, porém, & qualguer tempo, ser
renunciado por qualquer yma c_!as pa:tes, madiante comumcaadsa por ac:ito, com anteoedéncia m!’nimade 3_0 (trinta) dias.

CLAUSULA N°6 .

_."De comum acordo, as partes elegem o foro da Comarca de Sdo Leopoldo paza dmmlr mmsquer questﬁm que se
originarem deste Acordo de Cooperagdio, ¢ que nio possa ser fesolvidd amigavelmente.

E, por estarem, de acordo, as partes assmam, napresanqa de testemtmhas, o presente Acorda de Cooperacﬁo em duas (02)
. 'vias de igual feor. :

UNIDADE CONCEDENTE . Agente de Intermediacho : PRO-SERV]

Nome __ e Nome Beairiz dos Sanios Trenam
Cargo Cargo SéCIB*Gﬂl'
-( Assinatura do Representante ) -~~~ '(Assi_nahnadeepresentante}
TESTEMUNHAS

Nome 5 L. Nome:




