PROJETO DE LETI
Expediente PM 25/2001

cM 92/01
ESTADO PO RIO GRAN_DE DO SUL . - ‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAf < WUy,
£ wh
'g Y
Projeto n® 25/2001 "
LEI n® R

Autoriza o Executivo Municipal a
contratar pessoal por prazo determinado em
carater emergencial.

LEO ALBERTO KLEIN, Prefeito Municipal de Sao Sebastido do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou € eu, no uso das atribuicbes que me
confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° - Fica o Execufivo Municipal autorizado a promover a
contratagéo em carater emergencial de 01 (um) Assistente Social e 01 (um) Psicdlogo,
para atender necessidade excepcional de seu interesse publico.

Art. 2° - Os termos das contratacbes de que trata o ariigo anterior,
constam da minuta de contrato anexa, a qual fara parte integrante da presente Lei. Que
sera por prazo determinado, até 31 de dezembro de 2001, sendo regidas pelas normas
da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 3° - A retribuicdo pecuniéria mensal a ser paga ao contratado sera
equiparada aquela estabelecida para os servidores do Municipio, observada a
correspondente categoria funcional e reajustada ao mesmo fempo e nos mesmos
indices desta.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente Lei correrao a conta de
dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 5° - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2001.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de SZo Sebastifo do Cai, em.

LEO ALBERTO KLEIN,
Prefeito Municipal.

Rua Marechsal Floriano Peixoto, 426 - CEP 95760-000 - S8o Sebastifo do Cai - Fone 0xx(51) 635-1066
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ESTADO PO RIO GRANDE DO SUL .

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAf /

EXPOSICAO DE MOTIVOS.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores!

O Executivo Municipal solicita votagdo do anexo projeto de
lei, submetendo-o a apreciagéo desta Camara.

O objetivo deste projeto € suprir a Secretaria” Viunicipai-da
Salide e Acdo Social de profissionais qualificados, conforme exigéncia contida na
Resolugéo 13/2000 — CIB/RS ( Comisséo Intergestora Bipartite RS). Cépia anexa.

Ha de se ressaltar que: O municipio s6 recebera recursos
Estaduais e Federais da Unido para os projetos de a¢do continuada ( PAC-APt-PPD)
creches, atendimento a Idosos, a portadores de deficiéncia e APAEs se comprovar ter
contratado um Assistente Social.

Como a Administracdo anterior ndo realizou a devida
contratacio e ou concurso publico, agora ao assumirmos a Administraggdo Municipal, de
imediato, ndo & possivel efetuar o competente concurso em prazo habil para habilitar o
municipio de Assistente Social e de Psicdlogo. Encaminhamos, pois, a esta egrégia
casa, o referido projeto de contratagdo em carater emergencial para suprir os cargos,
ate 31.12.2001.

Oportunamente sera realizado o referido concurso nos
termos da legislag&o pertinente.

Como o servigo prestado até o final do ano néo pode parar,
urge seja aprovada esta Lei, até que o respectivo concurso publico para provimento dos
cargos de Assistente Social e Psicélogo seja realizados.

A remunerag@o dos profissionais a serem contratados sera
equiparada ‘aquela estabelecida para os servidores do Municipio, observada a
correspondente categoria profissional dos profissionais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Sebastido chal em 04 de abril de 2001.

AN
LEIN,
l

-Rua Marechal Florianc Peixoto, 426 - CEP 95760-000 - S&o Sebasti@o do Cai - Fone Oxx{51) 635-1066
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RESOLUGAQ N° 13/2000

A Comissdo Intergestora Bipartite da Assisténcia Social - CIB/RS, em
reuni@o Plenaria do dia 14/09/2000, com as competdncias que the confere a
NOB/99 e visando adequar as definicbes contidas nas Resolugfes para
habilitag@o a gestdo municipal, resolve:

Artigo 1° - Aprovar os seguintes cntérlos para habiiitagiio dos
municipios na Gegtdo Municipal

1) Possuir Consetho Municipal de Assisténcia Social- CMAS, criado em
Lei @ comprovar seu funcionamento através das trés Ultimas atas de reunifo
plendria ;
) Possuir Fundo Municipal de Assisténcia Social- FMAS, criado em Lei
e Decreto de Regulamentagéo, quando necessério;

N1} Criar a Unidade Qreamentaria Fundo Municipal de Assisténcia Social
& alocar recursos préprios do municiplos nesta Unidade Orgamentéria ;

IV) Elaborar Plano Municipal de Assisténcia Social aprovade pelo
CMAS, através de ata e Resolugéo;

V) Apresentar Resolugo do CMAS que considera o municipio apto &

Gestao Municipal,
Vi) Apresentar Resolugdo do CMAS que atesta a capacidade técnica-
gerencial do municipios para a coordenagdo e execugdo da Politica de

Assisténcia Social;
VIl) Portaria ou Dacreto do Prefe:to Municipal de nomeagdo da atual

composigio do CMAS;
VIIl) A Prefeitura Municipal dever§ comprovar através de organograma

ou Lei Municipal, que possui estrutura gerencial administrativa da Politica de
Assistdncia Social, através do Secretaria, Departamento,  Divisfo 0u

equivalente;

IX) Comprovar que Possui recursos humanos lotados no 6rgéo Gestor
Municipal de Assisténcia Social (Secretaria,, Departamento, Divis&o ou
equivalente), com ¢arga horaria minima de 20 horas semanais, na seguinte

proporgao:
— a) mumctpios de até 20.000 hab - 01 Assistente Social;

b) mumc:plos entre 20 & 30.000 hab - 01 Assistente Social mais

01 técnico de nivel supenar da drea social;
¢)) mumcnpaos entra 30 & 50, 000 hab - 01 Assistentes Socaal mais

02 técnicos de nivel superior da érea social; ,
d) municipios acima de 50. 000 hab - no minimo 02 Assistente

Social mais, no minimo, 03 técnicos de nive! superior da drea social;

CIBIRS
Rua Miguel Tetxaira, 84 - Balro Cldade Baixs
Porta Alagre —= RS 1 GEP: 90080-250
Fone: (51) 228-TT71 = Ramal 181 / Fax; (§1) 225-8260
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) A comprovagio do nGmero de técnicos e da carga horéria de
cada um, lotados no drg&o gestor da assistdneia social, devera ser feita

através de: .
a) copia de registro no Conselho Regional da Categoria

Profigsional
b) copia do ato de nomeagio ou equivalente legal
X) Possuir rade de Assisténcia Social tanto govarnamentat como néo
governamental identificada, informando através de Resolugdo do CMAS,

Artigo 2°- Os municipics habilitados pela CIB/RS até 13/10/99 ter&o

. um prazo até 31 de margo de 2001 para adequarem sua realidade, .

Artigo 3° Qs demais municipios deverfio saguir 0s critérios acima

descritos para a sua habilitagdo na Gest&o Municipal.
- Artigo 4°- A partir da presente data, os prazos para os municipios

“encaminharem & Comisséo Intergestora Bipartite — CIB/RS 0 pedido de

habilitagc80 na Gestao Municipal & de 31 de margo e 30 de setembro de cada

ano. .
Artigo 5°- Revoga-se a Resolucio n° 07/99 assim como as disposigfes

em contrario,
Artigo 6° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacéo.

Porto Alsgre, 14 de setembro de 2000,

Léa Maria Biasi |
Coordenadora da Comisséo
Intergestora Bipartite-CIB/RS

Carlos César Bento Filho — FASC/Capital

Leila Pizzato Conta— STACS

André Ramos ~ STACS

Nilza Franco Portela ~ AMAJA ~ Cruz Alta

Carmen Vara P. Lacerda — AZONASUL - Pelotas
Delta M. L. Torres — ASSUDQESTE - Dom Pedrito
Luce Carmen R, Mayer — AMVARP — Venancio Aires
Mariene Fiorotti — GRANPAL -Viamao

'-‘f-poE:aﬁ‘ii-zj do'setembro’ dﬂ 2000,
DASTAS-PREFEITURAS OFICIO-CIRG 02
o de 2000 COM A’ RESOLU¢A0 131200007 > A

| Puaucmio

CIB/RS
Run Migue! Taixeirs, 38 - 8aiTo Clinde Balxa
Parto Alegre = RS J CEP: Q0080750
Fone: (51) 2287771 — Ramsl 161 / Fax: (1) 228-8280




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAQO DO CAl

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

Contrato de Trabalho por prazo determinado que entre si fazem, de um lado o
MUNICIPIO DE SAQ SEBASTIAO DO CAl neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Léo Alberto XKlein, denominado CONTRATANTE e, de outro lado, ofa)
................................................................ , portador da Carteira de Trabalho n° ...................., série
............ RS, residente e domiciliado (a) na rua/av.........ccccocooveeericrrrieeseecceeneeneee, 12 cidade de
................................................................................ , doravante identificado(a) simplesmente
CONTRATADO(A), tem certo, justo € acordado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O(A) CONTRATADO(A) trabalhara para o CONTRATANTE na fungdo de................... i
conforme dispde a Lei .......... de ........ de.iiinen. de 2001.

CLAUSULA SEGUNDA:

Pelo servico acima mencionando e prestado, 0 CONTRATADO receberd a quantia de RS 908,74
(novecentos e 0ito reais e setenta e quatro centavos), por més pagos em moeda corrente nacional,
até o peniiltimo dia Gtil do més.

LAUSULA TERCEIRA:
A jomada de trabalho do CONTRATADO serd de 22 (vinte e duas) horas semanais, ou 0 que
vier a ser estabelecido em normas ou regulamentos peio CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA:
O presente Contrato vigorard até 31 de dezembro de 2001, em cujo término serd o mesmo extinto
independente de quaisquer interrupgdes ou suspensoes.

CLAUSULA QUINTA:
Qualquer das partes que desejar rescindir o presente contrato antes do seu término, previsto na
clausula anterior, devera avisar a outra com antecedéncia minima de 15 dias.

CLAUSULA SEXTA:

O presente contratado serd sumariamente rescindido pelo CONTRATANTE, sem que ao
CONTRATADO caiba qualquer reparagiio pecuniaria, exceto os dias trabalhados até entdo se o
CONTRATADO incidir em qualquer das faltas arroladas do Regime na qual estard enquadrado,
como puniveis com pena de demissdo.

CLAUSULA SETIMA:

As situacBes e casos ndo expressamente tratados neste contrato regem-se pelo disposto na Lei
Municipal n® 1.519 de 28 de janeiro de 1992, artigos 225 (relativos a contratagdo de servigos
temporarios).

Rua Marechal Floriano Paixoto, 426 - CEP 35760-000 - Sfio Sebastido do Cal Fone: (0xx51) 6356-1066



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD SEBASTIAO DO CAl

CLAUSULA OITAVA:
A despesa decorrente deste contrato correrd a conta da Prefeitura Municipal, conforme dotagdes

orcamentarias proprias.
Estando assim, justos e contratados, lavrou-se © presente contrato em duas vias de igual teor e
forma que apds lido, conferido e achado conforme, vai assinado pelas partes e por duas

testemunhas.
S&o Sebastido do Cai, aos .............. de i, de 2001.

LEO ALBERTO KLEIN CONTRATADO(A)
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

Rua Marechal Floriano Peixoto, 426 - CEP 95760-000 - S@io Sebastifio do Cal Fone; (0xx51) 635-1066



