e o

5. SEBASTIAG DO CAf
IN° ...... ARIERY,

CAMA [
. J AMARA  mMuUNICIPAL

Roc.. 9. 47,4,

R bt i sl 5155 o o ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PRI sl P BPEITURA MUNIEIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAT |

Of. no 212/92

Em 09 de novembyo de 1992.

Senhor Presidente:

Pelo presente, encaminho & apreciagdc desta colenda Ci
|
mara, a]mensagem retificativa em anexo, que substitui o projeto de _‘

‘élente PM 72/92, que estabelece a estrutura administrativa

[
[
_fb

\J;‘io'executlvo Municipal para o proximo exerc1qlo. ii‘i | j{- |

' Na referida mensagem, f01 1nclulda entre as étribui%:

caes dé Secretaria da Fazenda, a centrallzagao de todas as aﬁiviaades v

relacionadas com o sistema‘de pessoal.
' . Com a extingéo da Secretaria de Administracao, pensou- '
.se 1n1c1almente em atr1bu1r a competéncia para a administracao de ser
| vigo de pessoal & Secretaria de Planejamento, Habitacdo e Meio Ambleg‘
' te, Como‘planejamento,'habitagﬁo e meio—ambiente s30 guestdes com pou
ca relaglo tom os assuntos de pessoal acredita-se que a. crlacao- de
umF subunidade admlnlstratlva junto a Secretarga da Fazenda, propor-
'c19nara um melhor.contrQle deste setor tao 1mportante para o funciona
_ mento da maguina admlnlstratlva.' i SR '

Com c¢onsideracdo e apreco.

Atenciosamente,

EGON §CHNECK
PrefeitofMunicipal

Ilmo. sr.

VEREADOR JOSE ELOY DOS SANTOS

DD. Presidente da Camara Municipal
NESTA CIDADE
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ESTADO DO REO GRANDL 110 SUTL,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAQ DO CAl

20n/92

EXPEDIENTE PM 72/92

Estabelece a estrutura administrati

va da Prefeitura Municipal de

Sao Se-

bastido do Cai e da outras providen-

cias.

EGON SCHNECK, Prefeito Municipal de Sao Sebastiac do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atri
buigdoes que me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono

te

Art.

I1 -

I1r -

A U o WM e
I

Art. 20 - Integram os orgaos de assessoramento: a Chefia de

CAPITULO I

DA ORGANIZAGCAO BASICA DA PREFEITURA

a seguin

19 - A estrutura administrativa basica da Prefeitura Muni-
cipal de Sao Sebastidaoc do Cal constitui~-se dos seguintes o6rgaos, dire
tamente subordiandos ao Prefeito Municipal:. .

Orgaos de Asgessoramento:

Chefia de Gabinete;

Assessoria Juridica.

Orgaos da Administracao Geral:

Secretaria

de

Planejamento, Habitagdao e Meio Ambiente;

Secretaria da Fazenda.

Orgdos da Administragio Especifica:

Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria

Secretaria

de
de
‘de
de
de
“de

DOSs

Obras e Saneamento;

Educacao;

Satde e Agao Social;

Agricultura e Abastecimento;
Desenvolvimento Cultural e Esportivo;

Turismo e Desenvolvimento Econdmico.

CAPITULO II

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

nete e a Assessoria Juridica.
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-construcao e conservacao de prédios publlcos, o controle do papcel

ESTADO DO RI()(‘.RAN_I)I-. syl - *
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DO CAI

Art. 3¢ - A Chefia de Gabinete cabem as atribuigdes de assistén
cia ao Prefeito nas fungoes politicas, administrativas, sociais e de
cerimonial, de relacbes publicas, de representacdo e divulgacio.

Art. 49 -~ A Assessoria Juridica cabe a assisténcia juridica ao
Prefeito, a emissao de pareceres, a defesa dos direitos e interesses
do Municipio, a elaboragdo de contratos e o estudo de natureza juridi
ca com vistas a atualizacao da legislacao municipal.

CAPITULO III

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO GERAL

Art., 52 - Integram os Orgéos da Administracao Geral: a Secreta-
ria de Planejamento, Habitacao e Meio Amblente e a Secretaria da ' Fa-
zenda.

Art. 62 - A Secretarla de Planejamento, Habitacgao e Melo Ambien
te compete a supervisao técnica dos sistemas de pesscal, orcamento e
pesquisa; coordenag¢do de &dssisténcia aos programas de habitagdo = e
meio ambiente; elaborag¢ao do orcamento programa; controle e a execu-
qao do orcamento de investimentos e o planejamento global do - Munici-~
pio.

Art. 79 - A Secretaria da Fazenda compete realizar os programas
financeiros, a elaboracao da proposta orcamentaria, os controles orga
mentario e patrlmonlal o processamento contabil da receita e da des-
pesa; a aplicacdo das leis fiscais e todas as atividades relativas a
lancamento de tributos e arrecadacao de rendas municipais; organizar
0s processos licitatorios; fiscalizagéo dos.- contribuintes; recebimen-
to, guarda e movimentacao de bens e valores; centralizar as ativida-
des administrativas relacionadas com o sistema de pessoal.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA

Art. 82 - Integram os Orgaos da Administracao Especifica: a Se-
cretaria de Obras e Saneamento, a Secretaria de Educacao, a Secreta-
ria de Salde e Agao Social, a Secretaria de Agricultura e Abastecimen
to, a Secretaria de Desenvolviemnto Cultural e Esportivo e a Secreta~
rla de. Desenvolvimento Econdmico.

Art. 99 - A Secretarla de Obras e Saneamento compete o planeja
mento territorial; elaborar programas; projetar e executar obras de
infraestrutura e servig¢os publicos nos meios urbano e rural como: ar
borizagao, iluminacdo, tridnsito, transporte coletivo e individual;
basteciemnto; cemitérios e o licenciamento de atividades, bem como

I o

mento, uso e ocupagao do solo; regularlzagao de vilas; execu
V1dades de apoio técnico e de servicos auxiliares, tais como to-
grafia, topografia, desenho, cadastro, oficinas, garagem, ad
cdo da pedreira e equipamentos de britagem.
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ESTADO DO RIO GRANDE DOSUL )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAl

Art. 10 - A Secretaria de Educagao compete a execucao das ativi
dades educacionais exercidas pelo munlclplo, espe01almente as relacio
nadas com o ensino de 19 grau, de 128 i 42 série.

Art. 11 - A Secretaria de Salilde e Acdo Social cabe a promocao
da satde e do bem estar social através de atividades comunitarias vol
tadas a recuperacdo, preservagac e a melhoria da qualidade de vida.

Art. 12 - A Secretaria de Agricultura e Abastecimento compete a
tuar.nas areas de assisténcia técnica e extensio rural; defesa sanita
ria vegetal e animal; promocaoc, orientacdo e assisténcia ao cooperati
vismo rural; abastecimento e comercializacdo agricola; fiscalizagao
de produtos e insumos agricolas; pesquisa, estudo e informacdes agro-
econdmicas; armazenagem, irrigacdo, acudagem; promog¢do, organizacdo e
fomento rural e outros servigos ligados a area rural, eventualmente
necessarios.

Art. 13 ~ A Secretaria de Desenvolvimento Cultural e Esportivo
compete atuar nas areas de promoc¢ao a cultura e ao esporte em  todas
as suas formas; organizag¢ao e manuten¢ao do museu municipal e biblio-
teca pﬁblica, organizacao de competigdes esportivas que envolvam a re
de de ensino e a comunidade; assessoramento a entidades e coleglos soO
bre o desenvolvimento de competicOes esportivas e organlzacao de even
tos culturais.

Art., 14 - A Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico
compete executar as tarefas relacionadas com a economia do municipio
e seu desenvolvimento comercial, industrial, turistico e, especialmen
te fomantar as culturas tradicionais do municipio, através da assis-

téncia direta ao homem rural.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 - Dentro de um prazo maximo de 90 dias a partir da ~en-
trada desta Lei em vigor, o Prefeito Municipal devera editar, por De-
creto, o Regimento Interno da Prefeitura, que devera discriminar a es
trutura interna dos Orgaos referidos no art. 12 desta Lei e as respec
tivas atribuigdes e subordinag¢do, assim como as subunidades adminis
trativas, ‘ ' )

Art. 15 - As despesas decorrentes desta Lel correrao a conta de
dotacoes proprias do orgamento municipal.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor no dia 1¢ de janeiro de
1993.

Art. 17 - Revogam-se as disposigOes em contrario.

Gabinete do Prefelto Municipal de Sao Sebastiao do Cau_,i

EGON SCHNECK
Prefeito Municipal
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Frojeto de lei PM  72/92
oM 195/92

ESTADO DO RIO GRANDL DO SUL '
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO.SEBASTIAO DO CAl

LEI no

T U ¢

Estabelece a estrutura-.administrati

va da Prefeitura Municipal de Sao Se-

bastido do Cai e da outras providén-
cias.

EGON SCHNECK, Prefeito Municipal de S3o Sebastido do Cai.

FACO SABER qgue a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atri
buic¢des gue me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono a seguin
te ' '

L E I:

CAPITULO I

DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

. Art. 19 - A estrutura administrativa bdsica da Prefeitura Muni-
cipal de Sd@o Sebastido do Cai constitui-se dos seguintes 6rgdos, dire
tamente subordiandos ao Prefeito Municipal:

I - Orgdos de Assessoramento:

1 - Chefia de Gabinete;

2 - Assessoria Juridica.

IT - Orgdaos da Administracao Geral:

1 - Secretaria de Planejamento, Habitacdao e Meio Ambiente;

2 - Secretaria da Fazenda.

ITII - Org3os da Administracao Especifica:

~ Secretaria de Obras e Saneamento:;

~ Secretaria de Educacao;

Secretaria de Sallde e Acao Social; 7
- Secretaria de Agricultura e Abastecimento;

- Secretaria de Desenvolvimento Cultural e Esportivo;

v s N
t

- Secretaria de Turismo e Desenvolvimento EconOmico.

CAPITULO II

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO’

Art. 29 - Integram os Orgaos de assessoramento: a C e Gabi
nete e a Assessoria Juridica.
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ESTADO DO RIO GRANDE DOSUL i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAI

Art. 32 - A Chefia de Gabinete cabem as atribuigdes de a551sten
cia ao Prefeito nas funcgoes politicas, administrativas, sociais e de
cerimonial, de relag¢des plblicas, de representacdo e divulgagao.

Art. 49 - A Assessoria Juridica cabe a assisténcia juridica ao
Prefeito, a emissao de pareceres, a defesa dos direitos e interesses
do Municipio, a elaboracdao de contratos e o estudo de natureza juridi
ca com vistas a atualizagac da legislacao municipal.

CAPITULO IIT

DOS ORGAQS DA ADMINISTRACAO GERAL

Art. 59 - Integram os Orgaos da Administragdo Geral: a Secreta-
, ria de Planejamento, Habitacido e Meio Ambiente e a Secretaria da Fa-
S zenda. ‘

, Art. 692 - A Secretaria de Planejamento, Habitagdo e Meio Ambien
te compete a supervisdo técnica dos sistemas de pessoal, orgcamento e
pesquisa; coordenacao de assisténcia acos programas de habitacdo e
meio ambiente; elaboracio do orgamento programa; controle e a execu-—
¢ao do orcamento de investimentos e o planejamento global do Munici-
pio.

Art. 72 - A Secretaria da Fazenda compete realizar os programas

financeiros, a elaboracdo da proposta orcamentaria, os controles orga

- mentdrio.e patrimonial; o processamento contdbil da receita e da des-—

pesa; a aplicacgdo das leis fiscais e todas as atividades relativas a

lancamento de tributos e arrecadagdc de rendas municipais; organizar

08 processos licitatdrios; ficalizacdo dos contribuintes; recebimento,
guarda e movimentagao de bens e valores.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAC ESPECIFICA

Art. 8¢ - Integram os Orgdos da Administracao Especifica: a Se-
cretaria de Obras e Saneamento, a Secretaria de Educagdo, a Secreta-
ria de Salde e Acdo Social, a Secretaria de Agricultura e Abastecimeg
to, a Secretaria de Desenvolviemnto Cultural e Esportivo e a Secreta-
ria de Desenvolvimento Economico.

-

Art. 99 - A Secretarla de Obras e Saneamento compete o planeja
mento territorial; elaborar programas; pIOJetar e executar obras de
infraestrutura e servigos plblicos nos meios urbano e rural como: ar
borizacao, iluminacao, transito, transporte coletivo e individual; a
basteciemnto; cemitérios e o licenciamento de atividades, bem como a
construcac e conservacgao de prédios publicos; o controle do parcela-
mento, uso e ocupagao do solo; regularizagao de vilas; executar ati-
vidades de apoio técnico e de servigos auxiliares, tals como: carke”™
grafia, topografia, desenho, cadastro, oficinas, garagem, admini
cao da pedreira e equipamentos de britagem.
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ESTADO DO RIO GRANDE DOSUL )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAL

Art. 10 - A Secretaria de Educacdo compete a execugao das ativi
dades educacionais exercidas pelo municipio, especialmente as relacio
nadas com o ensino de 19 grau, de 128 a 42 série.

Art. 11 - A Secretaria de Salde e Agao Social cabe a Promogao
da salide e do bem estar social através de atividades comunitarias vol
tadas & recuperacao, preservagac e a melhoria da gqualidade de vida.

Art. 12 ~ A Secretaria de Agricultura e Abastecimento compete a
tuar..nas areas de assisténcia técnica e extensao rural; defesa sanlta
ria vegetal e animal; promocao, orientagao e assisténcia ao cooperati
vismo rural; abastecimento e comercializagao agricola; fiscalizacao
de produtos e insumos agrlcolas, pesquisa, estudo e 1nformagoes agro-
econdmicas; armazenagem, 1rr1gacao, agudagem- promocido, organizagao e
fomento rural e outros servicos ligados 3 area rural eventualmente
necessarlos.

Art 13 - A Secretaria de Desenvolvimento Cultural e Esportivo
compete atuar nas areas de promogao a cultura e ao esporte em . todas
as suas formas; organlzagao e manutencdao do museu municipal e blbllO-
teca publlca, organizacao.de competigOes esportivas que envolvam a re
de de ensine e a comunidade; assessoramento a entidades e coleglos s0
bre o desenvolvimento de competicdes esportivas e organizacdo de even
tos culturais.

Art. 14 - A Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico
compete executar as tarefas relacionadas com a economia do municipio
e seu desenvolvimento comercial, industrial, turistico e, especialmen
te fomantar as culturas tradicionais do municipio, através da assis-
téncia direta ac homem rural.

capiTULO V

'DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 - Dentro de um prazo maximo de 90 dias a partir da en-
trada desta Lei em vigor, o Prefeito Municipal devera editar, por De-
creto, o Regimento Interno da Prefeitura, que deverd discriminar a es
trutura interna dos 6rgacs referidos no art. 19 desta Lei e as respec
tivas atribuicgdoes e subordinacado, assim como as subunidades adminis -
trativas.

Art. 15 - As despesas decorrentes desta Lei correrio & conta de
dota¢des prdoprias do orgamento municipal.

Art. 16 - Esta Lei entrard em vigor no dia 12 de janeiro de
1993.

Art. 17 - Revogam~se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de S@o Sebastiao do Cai,

EGON SCHNECK
Prefeito Municipal
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CAMnﬁA MUMICIPAL
S BASTIAQ DO CAj
Q

ESTADO DO RIO GRANDE DOSUL ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DO CAIL

EXPOSICAC DE MOTIVOS

Senhor Presidente:

Senhores Vereadores:

Cada administrador tem a sua maneira de agir, de proce-
der, de atuar.

Conseqlientemente, cada governante amolda a magquina admi
nistrativa a sua maneira de administrar.

Das eleicOes de 3 de outubro emergiram como Prefeito e
Vice-Prefeito eleitos os 8Srs. Gerson Veit e o Dr. Bruno Cassel.

A adaptacgao dos Quadros de Pessoal, se for julgada con-
veniente, ocorrera apds a posse dos eleitos.

' Ha, todavia, alguns aspectos que, nesta altura, deven
ser considerados. Qualgquer extingdo ou criagao de cargos deve ser pre-
vista na Lei de Diretrizes Orcamentarias e conformar-se antes | disto,
com o Plano Plurianual. A Lei de Diretrizes Orcamentadrias como & consa
bido, orienta a confeccdo da proposta orcamentfria. Elaborados esses
dois instrumentos, qualquer modificagao dos Quadros de Pessoal tera de
passar pela alteracao prev1a das duas leis.

Em janeiro e fevereiro de 1993, salvo convocacao extra-
ordinéria, a Camara Municipal guardard recesso. O que pode remeter a
criagao ou extingao de cargos para marcgo, retardando a formagao do pri
meiro escalaoc da administragdao municipal.

A esse respeito trocamos idéia com o Prefeito eleito,
dlspondo nos a oferecer a aprec1acao desta colenda CAmara as modifica-
goes que entendesse mais urgentes.

Acerca do Quadro Permanente, entende o futuro Prefeito
gue com o correr do tempo terd plenas condig¢des para fundamentar qual-
quer proposta de alteragao.

Ja em relacdo ao Quadro de’ Cargos em Comissac além de
alteragoes merecedoras de um prOjetO de lei proprio a ser apreciado pe
los Senhores Vereadores, propoe-se a criacao de duas novas Secretarias
e a extingao da Secretaria de Administragao, que passa a chamar-se Se-—
cretaria de Planejamento, Habitacgdao e Meio Ambiente. Sao criados atra-
vés do anexo projeto de lei, a Secretaria de Desenvolvimento Cultural
e Esportivo e a Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico.

Sao dois setores que o novo Prefeito pretende dedicar
especial atengado. Quanto ao turismo & dispensadvel qualquer considera-
gao. A propria Lei Orgdnica do Municipio em seu art. 147, determina o
incentivo da atividade turistica, como fonte de desenvolvimento e la-’
zer. O desenvolvimento econbmico, o estimulo as atividades comercials
e industriais & igualmente importante.

Quanto ao esporte, todos concordam que & fator de euge-
nia e enriquecimento fisico dos cidadaos de hoje e de amanha. Associa-
do a recreagao, para atingir praticamente a maioria da comunidade, au-
menta, sem divida,a sua importancia e efeito.

Ja a Secretaria de Planejamento, Habitagdao e Meio.. Am-
biente terd a funcao de planejar as acdes:de desenvolvimento, a viabi
lidade e custo destes empreendimentos bem como atuar na area de habi-
tagao popular e meio ambiente. As atividades relativas a pessoali con-
tinuam afetas a esta Secretaria, porém através de uma subunidade admi
nistrativa.

Sao as proposigdes que oferego a consideracao dos S8rs.
Vereadores.

EGON PCHNECK
Prefeito Municipal



