= FACC SABZx gus g Lamars Municipal aprovou £ €u. NO.USD Gas
tribuicoes que me coniers & Lei (rganicz dc Municipic. Sanciono a segu

m

("

Projeto. de lei = PM 47/90
CM 118/90

ESTADO DD RID ‘GRANDE DO SU.

b
FREFEITURAMUNITIPAL DI SAD SEBASTIAD DO CAl r. ;
| \o N\ &/
- o,/
) A‘b;,ﬁ'n »
Estapelens o Plznc de Czrreirz ac

EGON SCHNECET Prefeitc Municipal ‘de Sac Sebastiao do Czi.

TITULC T:
D& CARREIRL DG MAGISTERIZ
CAPITULD =

DOS PRINCIPIOS BASICOS

= -

T Te—

.

S~ Lz
TITULC -
DISPOSICOZE PRILIMINAEES
Arw. 1t - Egte lei estabelece © Pliano de Larreirz do Magicsz
ric Publice do Mu ;iCiDl-:. oriz ¢ respective guadrc de cargos. dispos S
bre © regime fe tarbalheo e planc de Dagamento dos membros do magisteri
Art.2¥ - U regime juridicc QoS mempros Qo magisteric £ o mes-
me QoS demals servidores ac Municipic, oDservadas 2t Q1SpOS1cOes espec
cas geste Lei.
\._-:-

2rs. 282 -~ E Carreireg Oc Magisteric Publico do Municipic <tTen

- - ngrif-t=cal prciisSsicna. @ ccondacal Sssencisl gus hariilz:
ac sxercific g magisteric &Trave: ce comDrovasal @8 tiuTliacac espec.
IX - efzcaencie: neriliicecs tecnice £ TElaf0es NUURENAES gue eve
Q2nCzer tencencié pedagCfice. ACEQUAECAC METOO0IO0Zicz € CEpasigans o

hur Marmecha! Fionane Femxpoln. £2¢ - LEP 85760 - Sap Sepasiizn do Cei- Fone 1051 E35_10-6¢



ESTADO DO RIO GRANDE DO SU.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC SESASTIAC DO CA

SEmDATia TDEra o exercicic das =Tribuiceoss go cargo:
I:X: — valorazacars profiissiongi: condiceoss Qs TTADAINRC COmpET:z-

vers com & dignidade 4z profissac £ remuneracat condligna com a gual

fic

',.l.
Iy

!

IV — Drogressas ma carreirz, mediants Dromocoes Laseadas no T

=X —

(D
I

DO 42 .Servigo ‘e merscimexTe.

Lri. £: - & carrsirs-do Magisteric Publice @& 1Y grau de ens:-
nc. constituida Gs carges ds provamente efetive, € estruturada &m CiInce
classes dispostas graduaimenTe. COWm aCeSSC  sSucessive de cliasss 2 classs.
cagz umas compreendendc, N¢ MaxXime. Tres Miveis de nabilitacac. estabels-

cidos de acordo com & formacat 4dc Dessosl Ao magisteric.

Ari. BI — Pare efieizos desta Lex, cargeo e o conjunto de atri -
puicoess € responsablliicaass cometiaas ac mempro do Magisteric, mantigacs.
&t caracteristicas Gs craiacac por Lei. denominacac Propria, NUMErs €eric

} retribuicac pecuniaris padronizad:.

SECAC I-
Das classes
Arz. £ — As ciasses consiituem z linna de promocac Bos proies
SOTres. i |
Paré.graio unico — AT classes sac &esipnadas pelias leTras L. E.
bl - - = — =

b
Y
t 1
L1
t
i
0
8]
[
0
p

)

m
"
tn
h
tn
(%]
t]
£
[\1
},J
ba |
"]
0
' ]
)
[ B
B
1]
la
trt
th
o]
fiy
8]
"D
fu
tn
in
o
=
m
m

D'z promocac

Furr Marachs! Flonanp #amxotc. £2t- - CEP 85760 - S5&n Sebastiap do Cai - Fone (051 £3510-8:



C——

~E3TED

“FREFEITURA ‘MU

0 DO RIC GRANDE DC
NICIPAL DE SAC SSRASTIAQ DO C

(A1

11
——

~ mZTmeeer
H 33 < =

A~

oo ks

Temnd gg -

1STCI220 mInime ap CIiTEeric .0f Temps G eXeTrCisic EINAmo €I TalEs cimsss
&0 GF merscimento.
Art. 30 - { Tempc Sz sxercicie TMinimc ME ClBSES 1mefiataments
antericr pars Fins 42 DrOmMOCAT Dars: £ EsSgulinTe ssre 0!
i -—JuaTro ancs Dar:d = ciasgs BEY
il - .seis anes LErz & ciasss M"Ov
~— ZIXZ — seis. anes TEZrz & Tiaszs "D
I% ~ sete =anes par: z ciags:z "IV
ATT. L: - M2recamsric £ = CEMONSTracac DOsiTiVE 4C membri oo
MAaFlSTerlit Mo 2X2ICLIC1C Aas SEC Cargo £ S22 evigengis Deid  Qesembennc o

formz e€fizaente. dedicads € szl oes aTribuicoes gu: 1ine
bemr comCc Ppsle assiduidags, DonTualicals oo discipline.

Z .- Em DPrinsivpic , Todo ¢ professor Tem

T& Ser promovias Og C1asSE:s.

2Carret

{ T Gk CcOnTagemr Qo 1Temps Qe =x2rcicic par: Iine o DromocaL. Sempres gus

¢ Troisssor:

2 — somar quas pencligades Os agverTenciz:

I3 — soirer penez D& sSuSDensac Gigziplinar, mesmo gus convertl
L& 2ern ImulTE:

113 - ropireszer Tre:s fzlictas injustificadas 20 service:

IV - =omay £S: ZTr:SCI T: CODDETesImEnTI 20 Service £/00 =20
G2 2nRTEeE OC Norayis merczq{ TETe TErmin. G JOInaGa.

1 f: - Zemrr: ov: Loorrer guzlonsrs gar NADOTSSR2I DE ANIerTUT--
TEI TTEeVIS1E: Nl DErafrelr & USrIsI. 1mifigr-sS2-; NOVE COSNTager DEre ILin
gl TEIND (= i ege o EE.:‘.‘E—. p:‘cm::i-

Az, LT — ACcErreTET £ SusSpensas GE CORTAEgen AC TEDDC DETE Zin

‘hur Maresnal Fionens Pewxprr L2 - TEP PS7E0 - SEC Sepssiihn po

S&l coOmeTida:s

merecimento Da&-

anac & Anterrul

Lxi— Fon= [O5T) EBL 08D

=
P



>
ESTADD DO RIC GRANDE DO SU. _
-PREFEITURA -MUNICIPAL © E.‘SAO SEBASTIAC DO CA!

18]
5
't]
H
Q
e
Q
)
M
0

-

cionadas com © magisteric.

Mmerecimentic DaTr:s Dromocac & ciasss "IV, final as

N Ar.. 34 —

o

carreirz. sera avaliadc Tambem peloc aperieiccamentTc. aTtusellizarcac € apr:-

moramnetoe QOS. connecimentos Qo preiesscr. mediants prove de hatilitaca

Paragrafo unicc - ASs provas de habilitacac serac realizadas

umsz Vez POr anc. Mc mes && Jjuinc. desde gue exista Dproisssor em concéi -
¢coes de concorrer = classe final.

Ari. 1% — As promocoes Tterao vipgenciz:

I — pare 25 classes £, t & 1. & PErTOr 40 MES SEQUInle AGUE-
ie em gue o professor complerar o Tempe exigido para & Promogac:

- A1 — para 2 tlasss Y“E". z pariir d4s primeirc Qs agosTe Al
anc £m gus oDTeve habil.itag'éc TICE Termes ac a2riligo anteracr.

SECAC IV

Tros mivezs

Ari. 36 — De miveis constituen = linnez de napilitTacac des

profecssores, come segue:

Nivel 3 — Hebilitacac especifice G 2! grav COMPLleTo.

. - -
35 - - i om [ - : -
WNivel z — Habilii Lacat SERpelflIlCz: Qf Zrau sSuperifr., act TV
= — - — —~ - et - —_— - - - —-— —
af gracuacal, Iepresenictads DI 12N TieTUr: Qs 2:F pra2l SDT1IGE 2L CuUTrEl

2.
i

TRivel 3 — Hacilitecars espezificse OhTide 0 curse SUDETICT

ge FTaduacaC COrrespONndents Z 1ACenTiZTUTE DiIenz.



-ESTADC.DO RIO- -.éRANDE Do sUL i )
TURA .MUNICIPAL "DE $SAQO SEBASTIAD DO CAl

——— e
PREFE

—

-

.§;2£«e;é;mudanga‘de:nivélaé;autoﬁatica;e“vigorara&a.contar @0

mes seguinte ;agusle em Que T interessado reguerer e apresentar © “CompTe
vante ae nova hsbilitages.

§ 2¢ — O nivel = pesscal, de acordo com z napiliTacac especi-
ca .dc proiessor. gue © TONSErvara Tia DITOMOCAC .2 CilaS5e SuUpericr.

CAPITULC IZIZ
DO RECRUTAVMENTO E D& SELECAC

ArL. 27 — 0 recrutamento Dara 0OS Cargos de proiessor far-se-

.1 pbara g classe inicial mediante concursc publiico 6e provas € Titule:s.

opservadas as neormas gerais .conTantes Qo ‘regime juridico des servidc,

res MUNizipa

(B

Ar:. 1& — (= concursos Dublicos serao rezlizados Segunde as
areac ¢ habilitacoes seguintec:

I —.Arez 1 - Currigu]o nor stividade., Ensino Qs & grau, gz

1t z 4& gerie, habilitacac de magisterio de 2¢ grau;
A3 — .Arez £ — Curriculo por Discipiina.Ensino ge 1f grau, de
5¢ 3 Bt serie, nabilitacao especifica ds grau superior, obtida mediarn-

13
te licenciatura de 1% grau, mo minimc.

e Paragrafo unicoe — {s concursps parza z arez £ sSerac reaiize -

W

b\

aos someni€ guando houver vage em:discipiineg para .qual‘hao nhaja pos

sibilidade Ge aproveitamentc de professor mos termos 4o ari. 18, 8% 3¢

rL

-Ari. 119 — D professor estavel com habilitacao parz lecionar emn

-

ualouer das arezs referidas no ariigo anterior, podera pedir a2 moudan-

Q

gz 2rez Ge atuacat.

T
s

I
14

L — & muaance ge arez Cs EZTuacac gepenis 0 SXISTencizs as

=

- -
Vegs 2L 1nrnigags ge ensint € nial Dofers doorrsr £ nouver .anlilsETl &rn

-

VEllhr 8L ZONiursT DULIICT DaTre & IrEesSDECliIVeE grsg. SeEINTD Ef nennunl Qoli8E.

gaoeiTEr £ Andicacap Dars & Vagse existente.

Fus Marecha! Fionano Faxoto. £2i ~ CEP 85760 - Siac Seopnstibo do Cai- Fone (B51 E2E10-6:



- ——

- -
- 3 ~N- - - - = - . = D= -
rsigsrenclis& miE MUGancs f2 gres © profssscr gug TIVEID, SUubesSs1vVamento!

‘o

I — mzior <Tempec ds axercicic mo mazgistseric pubiice 4o Munis: -

(}

't

II - maior Tempc GE Servigcc NC maglisteric publico em geral:

G - T facultaac

m
[\l
!

Administracac. diante ag rez: necessia

rn
J
n
o}
O
{n
Il
oy
o
0
In
'd
j\
H
m .
m
e
o
H'l
]
n
5
A
1]
B ]
'™
0
4
1]
"

g2 @0 ensinc municipsl 2 opservadc o

(]
0
0
td
4
e
N
]
w
)]
9]
e

deTerminar a mudanga Q& ares G &TUATAC

Art. 20 - U proisssor das Arez Curriculc per Discipiine. cuic <

numerc ge noras em gue lecione for iniericr & carga horariz NOrma: &STé-

pelecida nesve 1ei “Dars C MemDre OC MaAgisTeTlCc. TEreé G compietar = 07 -

nacs

er outras atividades constantes cas especificacoss Qo CArgo Qe P
iesscr. confiorme determinadc Dels @irecac ce ©SCOLE OU Q0 Orgad  Centra.

s educacac do Municipi

[

TITULL IXC

DO REGIME DX TRABATHC

-

7L, 22 — {0 Tegime normazl 0 Trabalno de Froiessor £ 0f vinte
£ 4Auas neras semansais.

— ¢ 1t — D proiessor bodera Ser CONVOCAaQD PATrE Trasalinar em regl

me SUDlEemMenvar =ZTE- 0 Maximo Ue VinTe € Oua2S NOras Semansis, Dar:s SulET:--
<Tuir professores meos sens impedimentos legais. € MDs CcasS0os Gs designacal

para-exercicio de direcac 6& escoiz £ supervisac oOu OrienTaCat =SSCOL&aT.

[P
V)

S convocag%p par:s rravalnar en regims SUDlLEemENTaET., N0
casos ¢e subtituicac, =0 Terz iugar apos gespacnc favoravel de Prefeitc.

en pedidc fundementzr Oc Orgac responsavel pelio snsince, No gual figues 42

monstTrade & mecessidads Temporarie G2 medida. gue MAC DOGSr:E ulTraEpassar
& CEBEITC £ CLIIenTE S1=2D.
LRI . Telr TrEpelnc £ TeEgaims SUDIESMENTET T DroisssScr peErceps

ne:idats GUANOS GE CONVOCAC2S DAT: Derioar inferipor g Vinte £.CE25TBOIES

Fuz Marecnal Flonano Pemoto, £26 - CEF B5760 - Sap Sesmstiio g Cai.~ Fone 057 E25.10-6:



. _ESTADO DD RIO GRANDE DO SL. .
PREFEITURA MUNICIPAL TDE SAD SEBASTIAD .DO CA.

§ £ — Nac pogerz ser cbnvocado Darz Trabainar em Teglims

mentar o Droiesscr gue 2STIVETD em acumulacéc Qe czrgde:s. EMPreEgoss 0 ITUn -

L£oOes pubiicas.
TITULC IV

DG QUADRC DO MAGISTERI!

que serz constituido de carges de FPrefesser e des funcoes gratificadas
, ATT. 23 - Sac criados cargos de Froisssor.
S
Paragraic unicc - 4z especificacoes dc carge efetivo de Frofes-
S0 sSac as gus consTtal Ad ANEXs Unics & 8STE LEL '

ATT. 24 — 580 &aiaaaE as seguintes Funcoes Gratificagas espec:
fices do Magisteric:
Quanti dads Denominacas codige
0z Urientadeor de Ensino FG

Gz Supervisor as Ensinc

§ 3T - 0 exercicic cas ¥uncoes gratificadas de gue Trata este

“urtigo € privativo de proiesser 4o Municipio ‘ov postc £ suz disposicac

com nabilizacac especifice.

§ 2 — O professor investide nz funcac ds supervisao ou Orier-

Tacac Escoizr Ficas anTOmMATICcCAMSnTE CONVOCcado pars Trabzlnar em Xregime
32 estives em AcCuUmLlAacac Ge

Diementar e VANIs £ guzas horas, s21vVe S& car

na

tn

o]

PI.T_\—:mf". - -
LA au i & -

DL TAETLA DL

T FURCOE:S

PRZVINTD DCS CARGOES

GRATICEDAT

Fue Warechal Fionano Feixoto, £28 ~ CEP 85760 - Sao Sebestiao oo Cai — Fone D51 835.90-65



ESTADO 'DO RIO GRANDE bo SUL _
PREFEITURA MUNICIPAL 'DE SAQ SEBASTIAQ DO .CAI

Art. 25 — 0Us vencimentos .dos.cargos.efetivos =do=magisterio.e o va-
ior .das funcoes-gratificadas -obedecerao .2 tabela :que ~Segue -abaixc, € s2 -

S

rac .reajustados nes mesmos indices dos demais funcionarios:

i1-Cargos de provimento efetive

. CLASSEEZ NIVEIZ
L 18.60° 20.46¢ 22.508
E 12.353C 21.4EZ ' _ .23.631
< 2050¢ 22.857 ' 24.812
r 153t 23.68% . 26.053
z 22.80¢f 24 88¢% , 27.355

Ii- Funcoes gratificadas

FG - T 11.500
FG - z 13.800

capriTuio 1z

DAS GRATIFICACOES

SECAO0 I

Disposicoes Gerais

Ari. 26 — Além das gratificacoes e vantagens para od servidores e=
geral do Municipio, conforme Lei de 'ins‘cituig'éo do regime Juridico {mico,se

rac deferidas acs professores 25 seguintes gratificacoes especificas:

o]
o}
m
11
n
()
Q
o
M

— greztifacacac pelc exercicic Qe daireca

1\l
f
i
[
l. N

—— —.-. Ty o S - . "
Zi- gretTificacac pelo exerciciz e escoi

#us Marechal Fioriano FPeixoto. 425 - CEP 85760 -~ Sac Sebastiio do Cai - Fone: {051 §35.10-6¢



*ESTADO DO RIO «GRANDE DO SUL
PREFEITURA*MUNICIPAL :DE :SAQ SEBASTIAQ_DO -CAl

devidas “somente .guando .oprofessor .estiver mo-efetivo -exercicic das atri-

\J

ola de dificii -acessc, conforme ¢ casc =

¢

buicoes de direcac de es

com direito & remuneracac integral.

n

rante os afastamentos legai

SECAC I:

e S . e . . - . "
Le gratificacac pelo exercicic de direcaoc Ge escoliz

r%. 27 — Ao professcer municipal ceslignadc para ‘exercer as funcoes

de Diretor de Escoiz £ atribuida uma gratificacac mensal .de 20% sobre ¢ .

. vencimento pasicec.

SECAC II:

D& gratificacac pelo exercicioc em escola de dificil acessc

Art. 286 - (O proiessor lotado em escola de dificil acesso perce

cebera como  gratificacac 20% sobre .o vencimento basicc.

. ] P S - ; P _ .
® JE — Agescolas de dificii acesso serao classificadas em decre
i

te,

baixado pele Prefeito Municipal, mediante enguadramentoe em um dos graus de

dificuldade de gue trata este artigo. - - ' -

§ P® — Sao Tequisitos minimos para classificacao da escola como de

gificil wacesso:

- — locealizacag £m 2ONE TUTEL!

I —gistancis d& mais ae <Tres gulilomeTros da zona urbana ac

Fwz Marechal Ftonizno Peixoto. 426 - CEP 85760 -~ Sao Sebastizo do Oal - Fone: (051) 635-10-6¢



.

e

_ESTADO DO RID. GRANDE DC SU
* - PREFEITURA -MUNICIPAL -DE-SAC SEBASTIAC DO ‘CAl

cipio=ou-das -sedes distritais;

ITI — inexistencia de linna regular ds Transporte coletive ats,

mii mMeTrcs Ga escolis.
*

SECACG IV
ArT. 2% - L concedido ume aiuda de custe de 20% Sobre os  venci-
mentos basicos acs membros Wc magisTtério publico municipal, que lecic -

nam em escolas de dificil preovimentc, desde 01 de maioc de 189R¢.

Paragrafo unico- serac consideradas de dificil provimentc, para ¢

efeitc Ge papamentc de zjuds de custo de gue Trata este aritige as es -

colas municipais localizadas -em lugares -sem infraestrutura adeguads ou

eguipamentos e & periculosidade do meio fisico ou social em que ‘se ins-

Tale & escole.

SECAC V¥

Art. 30 — £ concedida gratificacao de 20% SObDre A TEmUNEragac Da

Sica aos professores municipais gue lecionam o mesmo horzrio :ae “Trabaino

mas Quatro primeiras series do -ensino .de degrau € 310% (dez por centoj

3

sobre 2 remuneracao basica para os professores municipais gue lecionam me

mesmec regime de Trabalho parz tres series do ensino de lépgran & 5% (cinceo

por cento) sobre a remuneracac basica para os professores municipais -gue

lecionam mo mesmo regime de trabalho para duas .series {do 1%® grau.

I-farégraic Unicc — & vantagen Qe gus TratTe esie ariigt, s2ra cotn
cedice mediante reliacac fornecids psliz Secretariz  Municipal de Educacac
£ CuliTuars.

Rua Marache! Fionans Faixoto. 426 - CEP 85760 - Sac Sabastiio do Cal - Fone: {057) £25-10-68



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFZITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAD DO CAl

Are.31. . As demais-conce ssoms de Que TrETs-25SI3a S8CA0 ESTAC,
Transcritas na Lei —? 1.3182 d= 01 de rsetTambrgc gs 188D,

DA CONTRATA.CAO PARA NECESSIDADE TEMPORARI 4

] -~ - . - R A . R ;: ". .". . . . ‘.A_‘.‘. ) - - A
Art. 2 - Consideram-se como de necessidade temporaria as con-

TraTtacces que visem a:

I - substituir professor legal e temporariamente afastado:e

- - o~ -

II - suprir a falta de professores com habilitacac especifica

~de magisteric.

Art. 9% - a contratacao a que se refere o inciso I do artigo
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iassificacac.

0]
b

ArT. 34 - A contratacat de gue Trata © Ancisc 1i 46 arc.

observara as Seguintes normas:
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CARGC: FT

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintetica: orientar a aprendizagem do alunc; participar nc

1nereNIes ao Drocessc de ensine-aprendizagem;

mento da gualidade 4o ensinc:

b) Descrigao Analitica: planejar e executar o
e interpretar dados relatives a realidade de

canismos de avaliagéo, constatar necessidaqdes

orocesso de Planejamento das atividaes da escola: organlizar as operacos

m

contribuir para o aprimorz

trabalho docente; levantar
sua classe; estabelecer me

e carencias do alunoc € vrc

pOr O Seu encaminhamento a2 sSetorss especificos de aTendimento, cooperar.

com a coordenacaoc pedagogica e orientacac eqQucacional: organizar regi

1]

tros de observacao do alunc; participar de atividade extraclasse, ccords

nar area de estudo; integrar orgaos complementares da escola: executar

tarefas afins.
CONDICOES DE TRABALHG: carga horaria Semanal

REQUISITOS PARA PROVIMENTC:

j instrucao formal: nabilitacazo iegal para o

3]

dade: entre 18 e 45 anos.

e

B}

de &2 noras.

axerciclio Ac magisieric:

fia Marecna! Fionano Feixoto, 426 - CEP 85.760 - Sao Sebastiic do Cai - Fone: {051 E2810-68



ESTADO DG RIC GRANDE DC SUL
PREFEITURA. MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAl

znes =te quinze anos ‘Ge exXercicip nmo magisterio ¢o ¥unisip:
IV — Na classe D o0s professores gue peossuirem mais de gquinze z-
nes ae exercicio na magisTerio do Municipio.
Art. 38 -0s concursos realizados ou em andamentc para Drovimento
decargos .ou empregos publicos de professor terac validade para efeito de a

candidatos em Cargos ¢riades per esta LEl.
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DroveitTam

Arz. 3% - Revogam-se as disposicoes em contraric.
Art. 40 - Esta lLei entrara em vigor no -brimeirc dia do nes, daw:

ua publicagao.

-

EGON SCHNECK
Prefeito Municipal
N
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