Expediente

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAC DO CAal

LEI N¢

Altera as tabelas dos Planos de
Pagamento dos servidores municipais,
ativos e inativos e das pensionistas,
e da outras providéncias.

EGON SCHNECK, Prefeito Municipal de Saoc Sebastiao do Cai.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, Nno uso
das atribuigoes gue me confere a Lei Orgénica do Municipio, sancio
no a seguinte

L E I:

Art. 1% - Ficam alteradas a partir de 01 de abril do cor
rente anc, as tabelas de que tratam os artigos 41, 42 e 43, da Lei
Municipal N¢ 1.042, de 31 de dezembro de 1981, ague adota no Servi-
go Piblico o Plano de Classificacao de Cargos e Fungoes -PCC- e su
as posteriores alteracoes, as quais passam a ser as seguintes:

£M 76/89

"Art. 41
REFERENCIA ? SUBREFERENCTIAS SALARTIATS |
SALARIAL f A i B G f D
1 | 131,70 138,40 145,30 i 152,30
z | 179,90 190,40 200,50 211,10 |
“"Art. 42
T ] }
. i ; N - - |
. PADRAQ BASE . SUQPADROE? DE PFOMOCA? HORI%ONTALh |
: i =z ‘ o
§ : 131,70 138,40 | 145.3¢ | 152,3C
j 2 i 179,90 190,40 | 200.50 ; 211,1C
1 3 | 311,00 324,90 | 338,70 | 352,50 |
] 4 373,30 394,00 412,00 427,60 ;
; | |
i ; |
“"Art. 43
CARGOS EM COMISSAQ FUNGOES GRATIFICADAS
CC-1 264,10 FG-1 132,10
CCc-2 330,10 FG-2 165,10
cC-3 412,70 FG-3 206,70
CC-4 515,80 FG-4 257,90
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Art, 2¢ - Fica alterada, a partir de 01 de abril do cor-
rente ano, a Tabela do Plano de Pagamento de que trata o Artigo 6°
da Lei Municipal N¢ 1.043, de 31 de dezembro de 1981, que institui

o Plano de Carreira do Magistério Municipal, regido pela CLT, e
suas posteriores alteracoes, a qual passa a ser a seguinte:

PADRAO REMUNERACAO
M-1 97,00
M-2 106,50
M-3 117,60
M—4 129,50
M-5 142,40

Art. 3¢ - Os salarios dos servidores nao contemplados em
outros artigos desta Lei, sac reajustados em gquinze por cento (15%)
a contar de Ol de abril de 1289.

Art, 4% -~ 08 proventos dos inativos e das pensionlistas
da Prefeitura sao atualizados em quinze por cento (15%), a con-
tar de 01 de abril de 198¢,

Art. 5¢ - Para os efeitos dc gue dispoe os artigos 32 e
42 da presente Lel, serao arredondadas para mais as fracoes de cen
tavos.

Art. 6¢ - As despesas oriundas da aplicagao desta Lei cor
rerac a conta das dotagOes proprias do orgamento vigente.

~]
{=]

Art, - Esta Lei entrara em vigor na data Ge sua publi-

cacac,

rt. 82 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Saoc Sebastidio do Cal,

EGON SCHNECK
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO SEBASTIAO DO CaAl

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

0 presente Projeto de Lei que o Executivo sub
mete a apreciagéo desta Colenda Cémara, trata do reajuste salari-
2]l do funcionalismo publico municipal. 0 percentual de 15%, conce
dido ja a partir do mes de abril, talvez nao seja o esperado pela
maioria dos funcionarios, porém € o que a atual situagao financei
ra da Prefeitura permite no momento. Se concedido o percentual de
30% como chegou & ser aventado, teriamos um aumento A& ..........
NCz$ 12.158,00 na folha de pagamentc, que no mes de margo chegou
a NCz$ 40.527,00. Se incluirmos mais 0S5 encargos sociails, esta cil
fra se elevaria atingindo um percentual de 85% scbre a arrecada-
cao do Municipio no més de abril. Comc & do conhecimento dos no-
bres Vereadores, a Constituigao Federal nac permite um gasto com

pessoal acima de 65%.
Se considerarmos as outras categorias de tra-

balhadores, chegaremos a conclusao que os funcionarios da Prefei-
tura estao numa situacao privilegiada, com relacac a aumento de
salarios. De dezembro ate marco, segundo dados do DIEESE, a infla
cdno foi de 112%. No mesmo periodo, os funcionarios da Prefeitura
tiveram 124% de aumento,© gue:configura um ganho real de 12%.

Quando assumimos a chefia do Executivo, um
dos criterios adotados, seria de nao ultrapassarmos em nenhum mo
mento, 50% de gastos com pesscal. Este criterio iré continuar
norteando nossa administracac. Nao nos parece justo gue os duzen-
tos funcionarios da Prefeitura, que representam apenss 1% da popu
lacao, fiquem com a maior parte do orcamento do Municipio, em de-
trimento de 99% dos caienses.

Outro fator gue nos leva a conduzir com pru-
déncia a guestiao dos.salrios & a diminuicao do indice do Funde
de Participagac dos Municipios, cujo percentual de 1,2 caiu pars
0,8, uma conseguéncia da diminuicao de nossa populagao, depois
das emancipacdes de Capela de Santana e Sao José do Horténcio.
Como o FPM de janeiro e fevereiro fol repassado ainda com base
no indice de 1,2 , nos proximos tres meses, alem da redugao, te-

remos descontada esta diferenga de 0,4. .
Certo da compreensao dos senhores Vereadores,

peco gque o presente seja votado em regime de urgencia, o que ira
possibilitar a inclusao dos novos valores na folha de pagamento

deste meés de abril.
ATenciosamente,

Prefeifo Municipal
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